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PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
~ . CONCURSO PUBLICO EDITAL N 001/2025
R\, _/& ORGANIZAGAO: INEP BRASIL

EDITAL DE ABERTURA N°¢ 001/2025

Regulamenta o Concurso Publico para
provimento dos cargos do Quadro da Guarda
Civil Municipal de Caldas Novas/GO.

0 MUNICIPIO DE CALDAS NOVAS, Estado de Goids, com sede administrativa Av. Orcalino Santos, n° 283,
Caldas Novas - CEP: 75690-000, inscrito no CNP] n° 01.787.506/0001-55, representado pelo seu Prefeito
Municipal, TORNA PUBLICO A ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO de Provas para o provimento de
vagas do seu Quadro da Guarda Civil Municipal e para a formacao de cadastro reserva, nos termos do Art.
37,11, da Constituicdo Federal, Lei Organica do Municipio de Caldas Novas; da Lei n° 576, de 13/09/1995
que dispoe do Estatuto do Servidor Publico do Municipio de Caldas Novas; da Lei Complementar n° 067 de
16/12/2016 que cria a Guarda Civil Municipal de Caldas Novas; da Lei Federal n® 13.022 de 08/08/2014
que dispoe sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais; da Lei Federal n°® 13.675 de 11/06/2018 que
institui o Sistema Unico de Seguranca Publica (SUSP); legislacdes complementares e/ou Regulamentadoras
e as normas estabelecidas no presente Edital n° 001/2025.

1, DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd realizado pelo INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACAO, PESQUISA,
INSTRUCAO E SEGURANCA PUBLICA - INEP BRASIL, encarregado do planejamento, organizacio,
elaboracao, aplicacao e correcdo das provas, com fiscalizacdo da Comissdo Especial do Concurso nomeada
pelo Chefe do Poder Executivo Municipal através do Decreto N° 179/2025, de 27 de janeiro de 2025.
1.2 No concurso publico serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de complexidade, compativeis com
a escolaridade e atribuicdes de cada cargo.

1.2.1 O concurso publico tem por finalidade o preenchimento das vagas abertas ou que forem criadas no
prazo de validade do certame, bem como para formagdo do cadastro de reserva técnica. Os candidatos
aprovados no cadastro de reserva poderao ser convocados e nomeados na hip6tese de abertura de novas
vagas dentro do prazo de validade do certame.

1.3 Os horarios mencionados neste edital terao como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF.

1.3.1 A relagdo de trabalho dos candidatos nomeados em decorréncia de aprovacao no concurso publico
serd disciplinada pelo regime juridico estatutario estabelecido por lei especifica.

1.4 A lotacdo dos candidatos aprovados e nomeados atendera as necessidades do Municipio de Caldas
Novas/GO.

1.5 A divulgacao deste regulamento e demais atos referentes ao Concurso Publico dar-se-a por editais ou
avisos publicados no placar, nos sites <www.inepbrasil.selecao.net.br> e <www.caldasnovas.go.gov.br> e,
serdo ainda publicados no Diario Oficial do Municipio e/ou Diario Oficial do Estado e jornal de grande

circulacao.

1.6 Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto ndo
realizadas as providéncias ou o evento em questdo, ou até a data da convocacdo dos candidatos para a
prova  correspondente, condicdo que sera  publicada nos enderecos  eletronicos
<www.inepbrasil.selecao.net.br> e <www.caldasnovas.go.gov.br> devendo o candidato acompanha-las,
ndo podendo alegar desconhecimento.

a) O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissio, bem como pelas informagdes

prestadas, seja na ficha de inscricao, seja pela documentacao apresentada.
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b) Os atos relativos ao processo seletivo serdao publicados nos enderecos mencionados no subitem 1.6
deste edital, devendo o candidato acompanha-los, ndo podendo alegar desconhecimento.

c) Ainexatiddo de afirmativas ou a constatacdo de irregularidades na documentacgdo apresentada,
ainda que verificada posteriormente, eliminara o candidato do processo seletivo interno, anulando
todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sanc¢des penais aplicaveis a falsidade de
declaracdo, e sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

1.7 O candidato devera acompanhar a publicagdo dos locais e horarios para realizagdo das provas em
todas etapas do concurso a seguir discriminadas:
a) 12ETAPA, de acordo com o Quadro 1.

Quadro 1
EVENTO CARATER
Prova Objetiva Classificatério e Eliminatério
b) 22 ETAPA, de acordo com o Quadro 2.
Quadro 2
EVENTO CARGO(S) CARATER
Avaliacio Médi Somente para os classificados de
p ,V'fl l;("?;_ € PICS’ acordo com o limite estabelecido Eliminatério
ericia Médica (PcD’s) paraa 12 ETAPA.
c) 32 ETAPA, de acordo com o Quadro 3.
Quadro 3
EVENTO CARGO(S) CARATER
Avaliacio de Aptidio Fisica - | Todos os candidatos considerados
a Eliminatorio
TAF APTOS na 22 ETAPA
d) 42 ETAPA, de acordo com o Quadro 4.
Quadro 4
EVENTO CARGO(S) CARATER
o P Somente para os candidatos PR
Aval Psicol El
valiagag Fsicologicea considerados APTOS na 32 ETAPA iminatorio
e) 52 ETAPA, de acordo com o Quadro 5.
Quadro 5
EVENTO CARGO(S) CARATER
L . Somente para os candidatos P
I t S 1 El t
nvestigagad socia considerados APTOS na 42 ETAPA Hnatorio
f) 62 ETAPA, de acordo com o Quadro 6.
Quadro 6
EVENTO CARGO(S) CARATER
C de F 50 Profissi 1 Somente para os candidatos
urso de rormagao rrolissional | sprogg EM TODAS AS ETAPAS Eliminatério
- CFP GCM ANTERIORES que estiverem

Av.
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dentro do limite de vagas
IMEDIATAS ofertadas.

1.8 Integram o Edital os Anexos descritos no Quadro 7.

QUADRO 7
Anexo Titulo

| Cronograma

I1 Cargo, requisitos, vagas imediatas, cadastro de reserva, PcD, carga horaria e remuneracdo
I11 Conteudo Programatico

IV Formulario de atendimento a candidata lactante

\Y Laudo Médico

VI Requerimento para solicitacdo da taxa de isengao
VII Modelo de Atestado Médico (exigido para TAF da Guarda Civil)

1.9 0(A) candidato(a) aprovado(a) sera nomeado(a) sob o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Caldas Novas, conforme Lei Municipal n 2576/1995.

1.10 O regime de trabalho serd em conformidade com a Lei Organica do Municipio de Caldas Novas/GO,
com a Estrutura Administrativa e o Plano de Cargos e Remuneragdes dos Servidores Efetivos do Municipio
de Caldas Novas/GO e alteragdes posteriores.

1.11 Asvagas destinadas ao cargo de Guarda Civil estao distribuidas conforme ANEXO II do Edital.

1.12 A selecdo para as vagas de que trata o Edital compreende o cargo, os requisitos, a(s) etapa(s) e o(s)
tipo(s) de prova(s) especificada(s) no Quadro 8.

Quadro 8
Cargo Requisitos Etapa(s) Tipo(s) de Prova(s)
1) Prova Objetiva
.. - 2) Avaliagdo/Pericia Médica
Guarda Civil M 1 - sdio /Técni
Cuarda vl Municioal - peD Ensino Médio/Técnico Completo 6 3) Teste de Aptidéo Fisica - TAF
P CI:IH catggogla AB 4) Avaliacdo Psicolégica
Art.32daLein?067/2016 5) Investigagdo Social
6) Curso de Formacio Profissional

1.13 Além dos vencimentos os candidatos classificados e nomeados poderao receber as demais vantagens
previstas em leis municipais especificas em vigor.

1.14 Sao ofertadas no certame 14 (quatorze) vagas para ampla concorréncia, 1 (uma) vaga para PcD e
45 (quarenta e cinco) vagas para cadastro de reserva técnica dessas 42 (quarenta e duas) para ampla
concorréncia e 3 (trés) para PcD. As vagas do cadastro de reserva poderao ser preenchidas durante a
validade do concurso, de acordo com a conveniéncia e necessidades do Poder Publico Municipal.

1.15 As atribui¢des, bem como os requisitos para o provimento e carga horaria constam no ANEXO II
deste edital conforme legislacao municipal especifica.

2 - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS PARA POSSE
2.1 Ser aprovado(a) e classificado(a) no concurso publico, nas formas estabelecidas neste Edital.

2.1.1Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao Portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos
e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n? 70.436, de 18/04/72, Constituicao Federal, § 1°
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do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda Constitucional n. 19, de 04/06/98, Art. 39).

2.1.2 Os(As) brasileiros(as) naturalizados(as) devem, no ato da posse, prestar informa¢des sobre o
processo de naturalizacdo: data de chegada ao Brasil, pais de origem, data de publicacdo da naturalizagao
e se tem ou nao filhos(as) brasileiros(as).

2.2 Os(As) brasileiros(as) naturalizados(as) deverdao apresentar documentos que comprovem a
regularidade quanto as obriga¢des militares e eleitorais.

2.3 Possuir, no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse de Guarda Civil Municipal de acordo
com a Lei complementar n° 067/2016, artigo 3¢, inciso VI.

2.4 Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH), no minimo na categoria AB.

2.5 Ter aptidao fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribui¢des do cargo.

2.6 Estar apto nos exames de sailde médico/toxicologico de larga janela de detecgao;

2.7 Apresentar as Certiddes negativas expedidas perante o Poder Judiciario Federal, Poder Judicidrio do
Estado de Goias e do Estado de origem do candidato;

2.8 Estar quite com as obrigagdes eleitorais.

2.9 Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos.

2.10 Estar quite com as obriga¢des militares, para candidatos do sexo masculino.

2.11 Comprovacdo de idoneidade moral através de investiga¢do social;

2.12 Possuir escolaridade e requisitos de qualificacdo exigida para o cargo.

2.12.1 Consoante o Anexo II do Edital, a comprovacdo da escolaridade dar-se-a por meio de diploma
original, devidamente registrado, fornecido por instituicio de ensino reconhecida pelo Ministério da
Educacao.

2.12.2 Os diplomas e/ou certificados obtidos no exterior deverdo, obrigatoriamente, ser validados pelos
6rgaos competentes no Brasil, conforme disposicao da legislacdo vigente no ato da posse.

2.13 Possuir idoneidade moral, comprovada por investigacao social realizada mediante apresentacao de
certidoes negativas civis e criminais expedidas pelo Poder Judiciario Federal e Estadual.

2.14 Outras exigéncias estabelecidas em lei poderao ser solicitadas para o desempenho das
atribuicoes do cargo.

2.15 No ato da investidura no cargo, o(a) candidato(a) aprovado(a) podera ter a posse negada, caso ndo
comprove os requisitos e documentos exigidos no Edital.

2.16 Outros documentos poderdao ser solicitados pelo Recursos Humanos da Prefeitura de Caldas
Novas/GO.

2.17 Atender todas as exigéncias contidas nas Leis complementares n® 067/2016 e n2 218/2024.

3. DO LOCAL, PERIODO DAS INSCRICOES E PEDIDOS DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1 A inscricao no concurso publico implica o pleno conhecimento e a tacita aceitacio das
condi¢oes estabelecidas no Edital e nos demais instrumentos reguladores, inclusive da aplicacao da
Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais - LGPD), em que seus
dados pessoais, sensiveis ou nao, serdo tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execucao
do concurso, com a aplicacao dos critérios de avaliacdo e selecdo, e com a divulgacdo de seu nome, nimero
de inscricdo, modalidade de vagas que optou por concorrer e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administracio Publica, dos quais o(a) candidato(a),
ou seu(sua) procurador(a) legal, ndo podera alegar desconhecimento.

3.2 As inscricdes serdo realizadas exclusivamente pela internet no endereco eletrénico
<www.inepbrasil.selecao.net.br> na AREA DO CANDIDATO no prazo previsto no Cronograma (ANEXO I).
3.2.10 periodo de inscri¢des é de 14/04/2025a 09/05/2025, com inicio as 09h00 horas do primeiro dia
de inscri¢des e término as 23h59 horas do ultimo (horario oficial de Brasilia/DF), podendo ser efetuado o
pagamento da taxa de inscricao até o dia 09/05/2025 [sexta-feira].

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
Av. Orcalino Santos, n°283, Caldas Novas - CEP: 75690-000




1
SRR ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2025
ORGANIZAGCAO: INEP BRASIL

3.3 Ovalor da inscricdo sera de:

a) R$ 120,00 (cento e vinte reais) - Nivel Médio/Técnico Completo;

3.4 Os dados constantes nas inscricoes realizadas serao de responsabilidade exclusiva dos
candidatos que nao poderdo alegar erros ou falhas.

3.4.1Para efetuar a inscri¢ado, o(a) candidato(a) devera:

a) acessar o endereco eletronico <www.inepbrasil.selecao.net.br> a partir das 09h00 da data de abertura
de inscrigdo até as 23h59 (horario oficial de Brasilia/DF) do dltimo dia do prazo previsto no Cronograma
(ANEXO I);

b) preencher todos os campos do formulario de inscricao, conferir os dados digitados e confirma-los;

c) gerar o formulario de inscri¢cdo. Esse formulario é o documento que certifica que o candidato(a)
efetivou, no sistema do INEP BRASIL, a solicitacdao de inscricao com seus respectivos dados;

d) gerar o BOLETO BANCARIO e, apés o registro pelo sistema bancario, efetuar o pagamento, mesmo que
a data limite coincida com dias ndo uteis, exceto o(a) candidato(a) beneficiado(a) com a isenc¢do do
pagamento da taxa de inscri¢ao.

3.5 A inscricio para o concurso, bem como a emissio do BOLETO BANCARIO poderio ser realizadas até
as 23h59 do ultimo dia de inscrigdo, conforme Cronograma (ANEXO I).

3.6 O INEP BRASIL nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas de comunicac¢do
e/ou de outros fatores, os quais impossibilitem a transferéncia dos dados.

3.6.1Encerrado o periodo de inscricdo, em caso de erro no nome do(a) candidato(a), deve entrar em
contato com o INEP BRASIL pelo e-mail <inep.brasill0@gmail.com> para receber informagdes sobre os
procedimentos de corregao.

3.6.2As informagdes prestadas no formulario de inscricdo sao de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), sendo direito do INEP BRASIL eliminar do concurso o(a) candidato(a) que fornecer dados
comprovadamente inveridicos, mesmo que ja aprovado(a), resguardada a ampla defesa e o contraditério.
3.7 O(A) candidato(a) deve efetuar o pagamento da taxa de inscricdo SOMENTE apés certificar-se que
preencheu corretamente todos os dados do formulario, que possui os documentos comprobatdrios para
satisfagio das condicdes exigidas para ingresso no cargo e que o BOLETO BANCARIO esteja dentro do
prazo de validade, uma vez que nao havera devoluc¢ao do valor pago.

3.8 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢io em qualquer circunstancia.
3.8.10 BOLETO BANCARIO com a autenticacdo mecanica ou com o comprovante original de pagamento
bancario anexado, efetuado até a data limite do vencimento, serdo os Unicos comprovantes de pagamentos
aceitos.

3.8.20(A) candidato(a) devera conferir a plena compatibilidade entre a linha digitavel impressa no
BOLETO BANCARIO e a linha lida no terminal de autoatendimento ou aplicativo (App) para pagamento, a
fim de evitar possiveis distor¢des de dados.

3.8.3Compete ao(a) candidato(a) a impressao e a guarda do seu comprovante de pagamento da
taxa de inscrigao.

3.8.4 Nao serdo aceitos pagamentos de taxa de inscri¢do efetuados por depdsito em caixa eletronico, por
PIX, transferéncia eletrénica, agendamento de pagamento, DOC, ordem de pagamento ou depésito comum

em conta corrente, condicional, extemporaneo ou por qualquer outra forma que ndo a especificada no
Edital.

3.9 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) as eventuais implicacdes do pagamento de taxa de
inscricao efetuado, sobretudo no ultimo dia do prazo, em terminal de autoatendimento bancario, pela
internet ou correspondente bancario.
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3.10 E vedada a inscri¢io condicional, a extemporanea, solicitada por e-mail e/ou via postal.

3.11 Havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente para o(a) candidato(a) que atender o
disposto no Decreto n? 6.593, de 2 de outubro de 2008, ou na Lei n? 13.656, de 30 de abril de 2018,
conforme descritos a seguir:

a) candidato(a) inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de
que trata o Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007, e for membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto Federal; ou

b) candidato(a) doador(a) de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude, nos
termos da Lei Federal n® 13.656, de 30 de abril de 2018.

3.12 A solicitacao de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo deve ser realizada no prazo
previsto no Cronograma (ANEXO I).

3.12.1 Aisenc¢do do pagamento da taxa de inscricdo sera valida para a dltima inscricdo realizada pelo(a)
candidato(a) durante o periodo previsto de inscricdo conforme Cronograma (ANEXO I).

3.13 O(A) candidato(a) que solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricao pelo critério de
inscri¢cao no Cadastro Unico, conforme alinea “a” do subitem 3.12, deveri, ao realizar a solicitacao:
a) fazer upload do Requerimento de Solicitacdo de isencdo da taxa de inscriciao (ANEXO VI) através do
campo especifico na pagina de solicitagdo de isen¢do de inscricao devidamente preenchido e assinado,
conforme instrugdes contidas na propria pagina e encaminhar documento oficial com foto (frente e verso).
b) Os arquivos deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 10 MB.

¢) Ter inscri¢cdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (Cadastro Unico), de que
trata o Decreto Federal n? 6.135, de 26 de junho de 2007;

d) Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007;

e) Indicar o Niimero de Identificaciio Social (NIS), atribuido pelo Cadastro Unico.

3.14 O INEP BRASIL consultard o 6rgio gestor do Cadastro Unico para verificar os dados do(a)
candidato(a), bem como a veracidade das informag¢Oes prestadas, e repassara a esse Orgao a
responsabilidade pela analise da condicao do(a) candidato(a) e a definicdo da concessdo do beneficio.
3.15 As informagdes fornecidas (nome, nimero do NIS, data de nascimento, sexo, numero de identidade
com data de expedi¢do e 6rgdo expedidor, CPF e nome da mae) pelo(a) candidato(a) na solicitacdo de
isencdo deverdao coincidir integralmente com os dados registrados na Secretaria Especial do
Desenvolvimento Social, uma vez que ndo havera alteracdo nos dados cadastrais referentes a solicitacao.

3.16 O(A) candidato(a) que solicitar isencio via Cadastro Unico devera enviar Ficha Cadastral atualizada
e o Requerimento de Solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao (ANEXO VI)

3.17 0O(A) candidato(a) que solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricao pelo critério de
doacido de medula 6ssea, conforme alinea “b” do subitem 3.12, dever3, ao realizar a solicitagao:

a) fazer upload da documentacgdo que comprove a doacao da medula, na pagina de solicitacdo de isen¢ao
de inscricao, conforme instrugdes contidas na propria pagina.

b) Os arquivos deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 10 MB.

c) Sera considerado, para comprovacao de que o(a) candidato(a) efetivou a doacdo de medula 6ssea, o
documento expedido pela unidade coletora que devera estar assinado pela autoridade competente,
constando a qualificagdo civil do(a) doador(a), a data de realizagdo da doagao e a copia da inscrigdo do(a)
candidato(a) no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME).

3.18 Nao sera considerado como comprovante de doacdo de medula dssea o simples cadastro realizado
com a coleta de amostra de sangue do(a) candidato(a) no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea
(REDOME).

3.19 Caso o(a) candidato(a) precise complementar ou substituir a documenta¢ao anexada, devera
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anexar todos os documentos necessarios durante o prazo estipulado para os pedidos de isenc¢ao da
taxa de inscri¢do de acordo com o CRONOGRAMA (ANEXO I).

3.19.1 Nao sera aceita a entrega de versdo impressa dos comprovantes de doagdes, bem como o seu
encaminhamento via e-mail ou qualquer outro formato que nio seja o upload.

3.19.2 Sera indeferida a solicitacao de isencido cujos dados estejam incompletos, incorretos e/ou
que ndo atenda as normas dispostas no Edital.

3.20 As informagdes apresentadas no formulario de solicitacdo de isen¢do do pagamento da taxa de
inscricao sdo de inteira responsabilidade do(a) candidato(a), podendo o INEP BRASIL, em caso de
constatacdo de documentacdo ndo veridica, eliminar do concurso o(a) candidato(a), o(a) qual ainda
respondera por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras san¢des legais cabiveis. Na data prevista
no Cronograma (ANEXO I), o(a) candidato(a) que solicitar isencdo poderd consultar na AREA DO
CANDIDATO por meio do CPF, o resultado preliminar de seu pedido de isencdao do pagamento da taxa de
inscrigao.

3.21 O(A) candidato(a) ndo contemplado(a) com a isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢ao, caso tenha
interesse em participar do concurso, poderd acessar a AREA DO CANDIDATO, emitir a BOLETO
BANCARIO, conforme prazo previsto no Cronograma (ANEXO I), e efetuar o pagamento da taxa de
inscrigdo no prazo previsto no BOLETO BANCARIO.

3.21.1 O(A) candidato(a) contemplado(a) com a isencdo do pagamento da taxa de inscricao tera a
inscricdo homologada somente ap6s o encerramento do prazo previsto no Cronograma (ANEXO I) de
realizacdo das inscrigoes.

4. DA OPCAO PELO USO DO NOME SOCIAL
4.1 De acordo com o Decreto Federal n? 8.727, de 28 de abril de 2016, a candidata travesti ou o(a)

candidato(a) transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente em consonancia com
sua identidade de género) que desejar atendimento pelo nome social durante a realizacdo das provas,
podera solicitar a inclusdo do nome. Para isso, o(a) candidato(a) devera informar o nome social no
momento do cadastro, preencher o campo para Inclusdo do Nome Social, disponivel no formulario de
cadastro de informagdes pessoais, e envid-lo em campo especifico no ato da inscricao.

4.2 O INEP BRASIL reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do
que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.3 As publicacdes serdo realizadas de acordo com o nome e o género constantes no registro civil.

5. DAHOMOLOGACAO DA INSCRICAO

5.1 Efetuada a inscricdo, os dados informados pelo(a) candidato(a) ficardao disponiveis para consulta,
conferéncia e acompanhamento na AREA DO CANDIDATO.

5.2 Compete ao(a) candidato(a), ap6s o pagamento da taxa de inscricdo ou da concessao de sua isengdo,
acompanhar na Area do Candidato a confirmacéo de sua inscricéo, verificando a sua regularidade.

5.3 Para fins de impressao e publicacdo dos resultados, serdo consideradas as informagdes pessoais
inseridas no cadastro realizado pelo(a) candidato(a) até a homologacdo das inscri¢coes, conforme data
prevista no Cronograma (ANEXO I).

5.4 A inscrigao sera confirmada somente apés o envio do arquivo retorno sobre o pagamento da
taxa de inscricao pela rede bancaria, procedimento que pode demorar de 3 (trés) a 5 (cinco) dias
uteis.

5.4.1 O(A) candidato(a) beneficiado(a) com isencao do pagamento da taxa de inscricio, que

realizar mais de uma inscri¢ao, sera homologado(a) apenas a que corresponde a ultima inscricao,
sendo desconsiderada(s) a(s) outra(s), ainda que tenha realizado o pagamento erroneamente.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
Av. Orcalino Santos, n°283, Caldas Novas - CEP: 75690-000



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2025
ORGANIZAGCAO: INEP BRASIL

5.5 As inscricoes serao analisadas pelo INEP BRASIL, sendo indeferidas aquelas que nao
estiverem de acordo com as condi¢oes estabelecidas no Edital.

5.6 Os Resultados Preliminar e Final das inscri¢oes Homologadas serao publicadas nas datas previstas no
Cronograma (ANEXO I), apresentando o nome do(a) candidato(a), o nimero de inscri¢do e a opgdo de
participacao, observado o subitem 4.3.

6. DA PARTICIPACAO COMO CANDIDATO(A) COM DEFICIENCIA

6.1 Para as pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigdo para as vagas previstas e para as
que vierem a ser criadas no prazo de validade do concurso, desde que as atribui¢cdes do cargo sejam
compativeis com a deficiéncia, nos termos do inciso VIII, do art. 37, da Constituicdo Federal, da Lei
Federal n? 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n? 3.298 de 20 de
dezembro de 1999 e alteragdes, da Lei Federal n° 13.146 de 6 de julho de 2015, com todas suas alteragoes,
da Lei Federal n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista) e da Lei 14.126, de
22 de margo de 21.

6.2 Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas
para o provimento de cargos efetivos.

6.2.1 Caso a aplicacao do percentual de que trata o paragrafo anterior resulte em numero fracionario
superior a 0,5 (cinco décimos), este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.

6.3 E considerada pessoa com deficiéncia aquela que se enquadrar no art. 42 do Decreto Federal n? 3.298,
de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, no § 12 do art. 12 da Lei Federal n® 12.764, de 27 de
dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), no art. 22 da Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de
2015, e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de marg¢o de 2021 (visdo monocular).

6.4 A pessoa com deficiéncia, resguardados os direitos previstos na forma da lei, participara do
concurso em igualdade de condicoes com os(as) demais candidatos(as), no que se refere ao
conteudo da prova, aos critérios de avaliacio, ao horario, data e local de aplicaciao da prova e a nota
minima exigida para aprovacao.

6.5 Ao(A) candidato(a) com deficiéncia sido assegurados direitos e condi¢des especiais para realizacio
da prova, conforme item 7.

6.6 Para concorrer como pessoa com deficiéncia, antes de se inscrever, o(a) candidato(a) devera acessar
o endereco eletronico <www.inepbrasil.selecao.net.br> imprimir o formulario do Laudo Médico (ANEXO
V) e solicitar a um(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia que o preencha, conforme as
instrugoes descritas no subitem 6.16.1.

6.7 Para concorrer a uma das vagas, no ato de sua inscricao, o(a) candidato(a) devera:

a) declarar-se pessoa com deficiéncia, nos termos da legislacdo vigente, e que deseja concorrer como
candidato(a) com deficiéncia;

b) assinalar o tipo de deficiéncia;

¢) enviar, via upload, o Laudo Médico (ANEXO V) original, devidamente preenchido pelo(a) médico(a)
especialista na area de sua deficiéncia, e os exames exigidos, conforme o subitem 6.16.1.

6.7.1 Os arquivos referidos na alinea “c” deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo

de 10 MB.

6.8 O INEP BRASIL nao se responsabilizara por solicitacdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, arquivos corrompidos e/ou ilegiveis, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunica¢ao ou outros fatores.

6.9 0(A) candidato(a) que se declarar com deficiéncia no ato da inscri¢cdo e ndo anexar o Laudo Médico
(ANEXO V) e os exames exigidos conforme o subitem 6.16.1 serd desconsiderado(a) como pessoa com
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deficiéncia, participando somente da op¢do ampla concorréncia, e ndo poder3, posteriormente, alegar essa
condi¢do para reivindicar qualquer garantia legal no concurso publico.

6.10 O(A) candidato(a) que nao assinalar a op¢do de concorrer como pessoa com deficiéncia ou nado
cumprir os procedimentos descritos no Edital perderd o direito de concorrer a vaga reservada e,
consequentemente, concorrera apenas a vaga da op¢do ampla concorréncia.

6.11 As publicagdes preliminar e final do resultado da andlise da documentacao do(a) candidato(a) que
realizou o upload do Laudo Médico (ANEXO V) para concorrer a reserva de vagas - pessoa com deficiéncia
constam no Cronograma (ANEXO I).

6.12 Considerando o principio da razoabilidade, mesmo que inicialmente nao exista vaga reservada para
o cargo, sera elaborada uma lista, contendo os(as) candidatos(as) com deficiéncia melhor classificados(as),
para o caso de surgirem vagas durante o prazo de validade do concurso, observado o disposto no Edital.
6.13 A vaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por candidato(a) com deficiéncia ndo sera
computada para efeito de reserva de vagas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

6.14 Caso o(a) candidato(a) com deficiéncia aprovado, por qualquer motivo, desista da vaga, esta
sera preenchida por outro candidato(a) com deficiéncia classificado(a) dentro do cadastro de
reserva.

6.15 Apos a investidura no cargo, a deficiéncia declarada no ato da inscricao nao podera ser arguida para
justificar concessao de aposentadoria, ou remog¢ao por motivo de saude do(a) servidor(a), salvo casos
excepcionais de agravamento imprevisivel da deficiéncia, os quais impossibilitem a permanéncia do(a)
servidor(a) em atividade.

6.16 DO LAUDO MEDICO

6.16.1 O Laudo Médico devera, obrigatoriamente, ser emitido em formulario préprio (ANEXO V),
obedecendo as seguintes exigéncias:

a) constar o nome e o numero do documento de identificagdo do(a) candidato(a), bem como o nome, o
numero do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e a assinatura do(a) médico(a) responsavel
pela emissdo do laudo;

b) descrever o tipo, o grau e/ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas (CID 11);

¢) constar, quando for o caso, a necessidade do uso de proteses ou adaptagdes;

d) para pessoa com deficiéncia auditiva, o Laudo Médico (ANEXO V) devera ser acompanhado do original
do exame de audiometria, realizado até no maximo 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscrig¢des, e
do relatério do(a) otorrinolaringologista, informando se a perda auditiva do(a) candidato(a) é passivel de
alguma melhora com uso de prétese, caso em que o(a) candidato(a) devera apresentar também exame de
audiometria com o uso de protese, realizado dentro do mesmo periodo;

e) para pessoa com deficiéncia fisica, o Laudo Médico (ANEXO V) devera ser acompanhado com o original
dos exames comprobatorios da deficiéncia, desde que tenham sido realizados até 12 (doze) meses antes
do ultimo dia das inscri¢des;

f) para pessoa com deficiéncia intelectual, o Laudo Médico (ANEXO V) devera ser acompanhado do
original do teste de avaliacao cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de funcionamento
intelectual em relacdo a média, emitido por psicélogo(a) e/ou médico(a) psiquiatra, realizado até, no
maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscrigoes;

g) para pessoa com deficiéncia visual, o Laudo Médico (ANEXO V) devera ser acompanhado do original do
exame de acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual recente, realizado até no
maximo 12 (doze) meses antes do ultimo dia das inscri¢cdes;
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h) para pessoa com transtorno do espectro autista, o Laudo Médico (ANEXO V) devera ser acompanhado
de documentos que comprovem o transtorno, emitidos até, no maximo, 12 (doze) meses antes do ultimo
dia das inscri¢oes.

6.16.2 O Laudo Médico (ANEXO V) tera validade de até um ano, contados no maximo, 12 (doze) meses
antes do ultimo dia das inscrigdes.

6.16.3 Apenas sera aceito Laudo Médico apresentado no formulario proprio (ANEXO V), ndo sendo aceitos
nem analisados outros tipos de laudos, pareceres, certificados ou documentos, ainda que atestem o
enquadramento do(a) candidato(a) como pessoa com deficiéncia, nos termos das leis, sendo, nesse caso,
indeferida a documentacao do(a)candidato(a).

6.17 DO TEMPO ADICIONAL

6.17.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia podera solicitar tempo adicional de 1 (uma) hora para realizar
a prova devendo, no ato da inscri¢do:

a) solicitar o tempo adicional;

b) enviar, via upload, o Laudo Médico (ANEXO V) original, devidamente preenchido pelo(a) médico(a) da
area de sua deficiéncia, no qual devera estar expressa, detalhadamente, a justificativa para a concessao
dessa condigdo especial e os exames exigidos de acordo com o subitem 6.16.1.

6.17.1.1 Osarquivos referidos na alinea “b” deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo
de 10 MB.

6.17.2 O(A) candidato(a) que ndo apresentar o Laudo Médico (ANEXO V) com a justificativa para
concessao do tempo adicional e os exames exigidos ou aquele(a) que apresentar o laudo no qual o(a)
médico(a) descreve que o(a)candidato(a) ndo necessita desse tempo tera o pedido indeferido.

6.17.3 O(A) candidato(a) com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo solicitar tempo adicional tera sua
vontade respeitada, mesmo que prescrita no Laudo Médico a necessidade desse tempo.

6.17.4 A concessao ao(a) candidato(a) do direito de tempo adicional, bem como a opg¢ao do(a)
candidato(a), no ato da inscricdo, de concorrer como pessoa com deficiéncia, por si s6, nao
garantem confirmacao dessa condig¢ao.

6.17.5 As publicagdes preliminar e final do resultado da analise da documentac¢do do(a) candidato(a) que
realizou o upload da documentagdo para fazer a prova com tempo adicional, bem como daquele(a)
candidato(a) que tiver o pedido indeferido em virtude de a documentag¢do enviada ndo estar de acordo
com as exigéncias do Edital constam no Cronograma (ANEXO I).

7. DAS CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR AS PROVAS

7.1 O(A) candidato(a) com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos
funcionais, temporariamente acometido(a) por problema de satude, que desejar condicao especial para
realizar as provas, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o
Cartdo-Resposta, sala individual ou com ndmero reduzido de candidato(as), excluindo-se o atendimento
domiciliar, devera:

a) informar que deseja condi¢cOes especiais para realizar as provas;

b) preencher, no momento da inscricao, o Requerimento de Condi¢des Especiais para a realizacao das
provas;

¢) enviar, via upload, o Laudo Médico original (ANEXO V), devidamente preenchido pelo(a) médico(a)
especialista na area de sua deficiéncia ou o Atestado Médico informando o problema de saide ou o grau da
doenca ou enfermidade do(a) candidato(a).

7.1.1 Osarquivos referidos na alinea “c” deverao estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de
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10 MB.

7.1.2 O Laudo Médico (ANEXO V), a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 12
(doze) meses antes do ultimo dia das inscrigdes.

7.1.3 0 Atestado Médico, a que se refere a alinea “c”, devera ter sido emitido até, no maximo, 6 (seis) meses
antes do ultimo dia das inscri¢des.

7.1.4 No caso de solicitacdo especial que envolva a utilizagdo de recursos tecnolégicos, no dia de aplicagao
de prova, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de viabilidade e
razoabilidade.

7.2 O(A) candidato(a) que apresentar algum comprometimento de saide recém-acidentado(a), recém-
operado(a), acometido(a) por alguma doenca), apos o término das inscri¢des, e necessitar de condi¢bes
especiais para a realizacdo das provas devera selecionar as Condi¢des Especiais, de acordo com as
instrucdes contidas, disponivel na AREA DO CANDIDATO acompanhado do Atestado Médico original, e
enviar no ato da inscricao.

7.3 A solicitacdo de condi¢des especiais sera atendida mediante analise prévia do grau de necessidade,
segundo critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.4 A candidata lactante que necessitar amamentar crianc¢a de até 1 (um) ano de idade durante a
realizacdo da prova devera preencher o Requerimento de Condi¢des Especiais no ato da inscricao.
7.4.1 Caso a necessidade referida no subitem anterior surja apés o término das inscri¢des, a candidata
devera acessar a AREA DO CANDIDATO e imprimir o Requerimento de Condi¢des Especiais, preencher e
enviar para o e-mail: inep.brasil10@gmail.com.

7.4.2 A candidata terd o direito de proceder a amamentacao a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30
(trinta) minutos. Os intervalos serdo computados a partir do horario de inicio das provas.

7.5 A candidata lactante devera anexar ao Requerimento de Condi¢6es Especiais (via upload) em campo
especifico no momento da inscri¢ao, a copia do documento de identificacdo do(a) acompanhante que ficara
responsavel pela guarda da crianca durante a realiza¢do da prova.

7.5.10(A) acompanhante responsavel, maior de 18 (dezoito) anos, pela guarda da crianca somente tera
acesso ao local da prova mediante a apresentacao do original do documento de identificagdo cuja copia
tenha sido anexada ao Requerimento de Condi¢des Especiais.

7.5.2A candidata que comparecer com a crian¢a sem levar acompanhante nao podera realizar a
prova, bem como o(a) acompanhante nao podera comparecer com crianca ao local de prova apoés o
fechamento dos portoes.

7.6 Sera considerado, para efeito de resposta ao pedido de condicdo especial para realizacao da prova, o
Requerimento de Condi¢des Especiais cuja data seja a mais recente, sendo desconsiderados os anteriores.
7.7 O resultado da solicitacio de condi¢des especiais sera divulgado na AREA DO CANDIDATO,
exclusivamente para o(a) candidato(a), conforme o periodo previsto no Cronograma (ANEXO I).

7.8 O(A) candidato(a) que solicitar qualquer condicao especial e nao entregar ou nao enviar o
Laudo Médico ou atestado médico original ou o relatério médico original tera o pedido de
condicdes especiais indeferido e nio podera realizar a prova em carater especial.

7.9 Caso o(a) candidato(a) nao tenha solicitado condi¢oes especiais previamente, ele(a) realizara
a prova em igualdade de condi¢cbes comos(as) demais candidatos(as), ndo sendo concedido
qualquer atendimento especial.

7.10 Sera liminarmente indeferido o pedido de tempo adicional solicitado por meio de Requerimento de
Condicoes Especiais, tendo em vista que esse direito devera ser solicitado no ato da inscricdo em campo
especifico para esse fim.

7.11 Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessarias para permitir aos(as) candidatos(as)
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com deficiéncia e aqueles que requereram condi¢cdes especiais facil acesso aos locais de realizacdo das
provas, sendo de responsabilidade do(a) candidato(a) trazer os equipamentos e instrumentos
imprescindiveis a realizacdo das provas, previamente autorizados pelo INEP BRASIL.

8.D0S DOCUMENTOS DE IDENTIFICACAO
8.1 Serdo considerados documentos de identificagdo para a inscricdo e para o acesso aos locais de prova

os documentos expedidos pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como o Passaporte, a Carteira Nacional de
Habilitacdo em papel e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos ou Ministérios que, por Lei Federal,
sdo consideradas documentos de identidade.

8.1.10 documento de identificacgio DEVERA conter foto e estar em perfeitas condigdes, de forma a
permitir, com clareza, a identificagdo do(a) candidato(a) e de sua assinatura.

8.1.2 O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificacio que gere duvidas relativas a
fisionomia ou a assinatura do portador sera submetido a identificagdo especial para posterior
encaminhamento a Policia Civil para confirmacao.

8.2 NAO SERAO ACEITOS documentos no formato digital como documento de identificagdo no concurso,
bem como a Certidiao de Nascimento, a Certidao de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF), a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional) diferentes dos especificados no subitem 8.1.

8.3 0(A) candidato(a) estrangeiro devera apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte
com visto valido.

8.4 Caso o(a) candidato(a) ndao apresente o documento de identificacdo original por motivo de furto, roubo
ou perda, devera entregar documento (original ou cépia simples) que ateste o registro de ocorréncia em
6rgao policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizacdo da prova.

9. DA PROVA OBJETIVA E DAS CONDICOES GERAIS

9.1 DA PROVA OBJETIVA

9.1.1 A Prova Objetiva representa a 12 (primeira) Etapa do concurso publico para o cargo de Guarda
Civil Municipal.

9.1.1.1 AProva Objetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera composta por 40 (quarenta)
questoes e visa avaliar o grau de conhecimento teodrico do(a) candidato(a) necessario ao desempenho do
cargo e valera 100 (cem) pontos, sendo eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que nao
obtiver, no minimo, 60 (sessenta) pontos.

9.1.2As questdes da Prova seriao do tipo multipla escolha com 4 (quatro) alternativas (A, B, C, D),
das quais apenas uma é correta.

9.1.3 Os cargos, as disciplinas, o numero de questdes, o peso de cada questdo, total de pontos por
disciplina, o valor da prova e a pontuacdo minima para aprovacao sao apresentados nos Quadro 9.

Quadro 9 - Cargo de Nivel Médio/Técnico Completo

L. C Totalde Peso de cada Total de Pontos MINIMO EXIGIDO
Prova Objetiva Disciplinas ~ ~ . . Em cada Na
Questoes Questao por disciplina disciplina Prova
Lingua Portuguesa 10 2,5 25 15 pontos
Conhecimentos Conhecimentos Gerais, da 60 pontos
Basicos atualidade e da cidade de 5 2,5 12,5 7,5 pontos
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Nocdes de Informatica 5 2,5 12,5 7,5 pontos
Conhecimentos | egislacio e especificos do 20 25 50 30 pontos
Especificos (50 ’
40 100 100

9.1.4 O conteudo programatico consta no ANEXO III do Edital.

9.1.5 Os resultados preliminar e final da Prova Objetiva serdo divulgados nas datas previstas no
Cronograma (ANEXO I).

9.2 DAS CONDICOES GERAIS PARA REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA
9.2.1 A Prova Objetiva para o cargo de Guarda Civil Municipal terd duracao de 3 (trés) horas e sera

aplicada, preferencialmente, no municipio de Caldas Novas/GO, na data prevista no Cronograma (ANEXO
I), no periodo matutino.

9.2.2 0 Edital de Convocac¢do com o local de realizacdo da prova sera divulgado na pagina do concurso, na
data prevista no Cronograma (ANEXO I), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a)
consultar essa informagio, visto que NAO SERA enviada correspondéncia individualizada.

9.2.5.1No comunicado que informa o local de prova, o(a) candidato(a) devera observar o horario de
abertura e fechamento dos portdes.

9.2.5.2No local de prova, somente serd permitido o ingresso do(a) candidato(a) que estiver portando o
original de um dos documentos de identificacao citados no subitem 8.1 do Edital, salvo o caso previsto
no subitem 8.4.

9.2.3 Para garantia da lisura do concurso, poderao ocorrer, como forma de identificacao, a coleta
da impressado digital e o registro de imagem do(a) candidato(a) (fotografia e/ou filmagem) no dia
de realiza¢ao da prova.

9.2.4 No periodo de tempo reservado a prova, estdo incluidos: o registro de imagem do(a) candidato(a)
(fotografia e/ou filmagem), caso ocorram, a coleta da digital, da assinatura do Cartdo-Resposta, a
transcricao da Frase contida no Caderno de Provas e das respectivas respostas para o Cartdo- Resposta.
9.2.5 0(A) candidato(a) é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu
nome, do namero de sua inscricao, do nimero de seu documento de identidade e do cargo
escolhido, os quais constarao no Cartao-Resposta e na Ficha de Identificacao.

9.3 As etapas do concurso publico serdo realizadas, preferencialmente, no municipio de Caldas Novas, em
locais definidos conjuntamente pela Comissdo Especial e a organizadora do certame. Caso a quantidade
de candidatos inscritos seja superior a capacidade fisica dos prédios cedidos pelo municipio para
realizacdo do certame, as provas poderao ser aplicadas nos municipios circunvizinhos.

9.4 Sera considerado eliminado do certame o candidato que deixar de realizar qualquer prova.
9.5 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia da realizacao das provas o documento de
identidade, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento de boletim da ocorréncia
policial com data de até 30 (trinta) dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro documento
que o identifique. Nesta ocasido sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de
assinaturas e de impressao digital em formulario proprio de ocorréncias.

9.6 A identificacdo especial sera exigida do candidato quando o documento de identificacdo apresentar
duvidas relativas a fisionomia e/ou assinatura do candidato.

9.7 Sao considerados documentos oficiais de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Segurancga Publica e pelos Corpos de Bombeiros Militares, carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc.), passaporte, carteiras funcionais
expedidas por 6rgao publico reconhecido por lei como identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo com
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foto e Carteira de Trabalho e Previdéncia Social.

9.8 Nio serdo aceitos como documento de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras
de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, cdpias e protocolos.

9.9 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida
neste edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
9.10 Nao serao realizadas provas fora do local, data e horarios previamente divulgados.

9.11 Fica vedada, durante a realizacdo das provas, qualquer comunicac¢ao entre os candidatos, bem como
qualquer utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anotagdes, impressos, livros ou qualquer outro
material de consulta. O descumprimento desta instru¢do implicarda na eliminacdo do candidato,
caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

9.12 E proibida a entrada de candidatos apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

9.13 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacao das provas, sem acompanhamento de fiscal,
apos ter assinado a lista de presenca.

9.14 As provas objetivas serao corrigidas por meio de processamento eletronico de leitura 6tica,
sendo garantido o sigilo do julgamento.

9.15 As respostas das provas objetivas DEVERAO SER transcritas pelo candidato para o CARTAO-
RESPOSTA, que é o inico documento valido para correc¢ao eletronica. Em nenhuma hipétese havera
substituicio do CARTAO- RESPOSTA, exceto por culpa exclusiva da organizac¢io do concurso.

9.16 Qualquer anotacao feita de forma incorreta, com emenda, rasura ou preenchimento
incompleto, mesmo que legivel, ou questdes nao assinaladas serdo consideradas ERRADAS pelo
equipamento de leitura ética do cartio, sendo atribuida nota zero.

9.17 Caso for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafologico ou por investigacao policial,
administrativa ou judicial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, em qualquer tempo e apos lhe ser
assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa, podera ser eliminado do concurso publico.

9.18 Nio sera permitido que a folha ou CARTAO-RESPOSTA seja assinalado por outra pessoa, salvo em
caso de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscrigdo. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenag¢do do
Concurso.

9.19 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagao das provas por, no minimo,
uma hora apds o inicio das provas.

9.19.1 A inobservancia do subitem 9.19 deste edital acarretard a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a elimina¢do do candidato do concurso publico.

9.19.2 O INEP BRASIL manterd um marcador de tempo manual em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos. O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar
em hipodtese alguma.

9.19.3 0 candidato SOMENTE podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso
dos tltimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas, e EM HIPOTESE
ALGUMA, levara consigo a Folha/Cartao-Resposta.

9.20 Ser4 disponibilizado para os candidatos através da AREA DO CANDIDATO, para fins de apresentacio
de recursos ou quaisquer consultas, cépia nao editavel do Caderno de Prova aplicada no 1° dia ttil apds a
aplicacao das provas.

9.21 O preenchimento do cartdao ou folha de respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que
devera proceder de conformidade com as instrugdes contidas na capa do caderno de provas, bem como no
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proprio Cartdo-Respostas ndo havendo sua substituicdo por erro do candidato. O cartao ou folha de
respostas preenchida a lapis, ou com caneta esferografica que ndo seja de TINTA PRETA, ndo sera
corrigido, sendo-lhe aplicada pontuacgao zero ao candidato.

9.22 Apés o término da prova objetiva o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao Fiscal de Sala o
cartao-resposta, sob pena de ser considerado eliminado.

9.23 Sera automaticamente excluido deste Concurso Publico o candidato que, durante a realizacao
das provas: a) usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagdo; b) for surpreendido
dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova oralmente, por escrito ou por meio de equipamentos
eletrénicos; c) utilizar-se de anotagdes, impressos ou qualquer outro material de consulta ndo permitido; d)
utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrénicos que permitam o armazenamento
ou a comunicagdo de dados e informagaes; e) faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro
da equipe de aplicagdo das provas ou autoridades presentes; f) afastar-se do local ou da sala da prova, a
qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal; g) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha
de respostas; h) descumprir as instrugées contidas no Caderno de Provas d/ou Cartdo/Folha de
Respostas; i) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos; j) faltar ou chegar atrasado a qualquer
prova; k) tumultuar a realizagdo das provas, podendo responder legalmente pelos atos ilicitos praticados; 1)
recusar- se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagdo. m) fizer,
em qualquer momento, declaragdo falsa ou inexata; n) entrar ou permanecer no local das provas com
vestimenta inadequada (trajando somente sunga, sem camisa, com boné, com chapéu, com touca ou com
gorro ou qualquer acessorio ou objeto ndo permitido).

9.24 E expressamente proibido ao candidato entrar ou permanecer com armas no local de
realizacao das provas, ainda que detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacao.
9.25 O candidato que deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para a execugdo das provas estara
automaticamente eliminado do concurso, devendo a recusa ou auséncia constar na ata da prova.

9.26 Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizagao das provas.

9.27 0 candidato que ficar impossibilitado da realizacao da prova por quaisquer motivos (de acidente ou
nao) sera eliminado do concurso, nao cabendo recurso contra esta decisao.

9.28 O INEP BRASIL ndo se responsabilizard pela guarda de quaisquer materiais de candidato(a), nao
dispondo de guarda-volumes nos locais de realizacao da prova.

9.29 Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante nos locais de prova (exceto para condi¢do
especial prevista no Edital), assim como a permanéncia de candidato(a) no local, ap6s o término das
provas.

9.30 Poderd haver monitoramento de sinais eletrénicos dentro das salas, bem como a utilizacdo de
detectores de metal e outras a¢des de seguranca durante a aplicacdo da prova.

10. DAPONTUACAO, DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR (12 ETAPA) E DO BOLETIM DE DESEMPENHO
10.1 DA PONTUAGCAO DA PROVA OBJETIVA

10.1.1 A corregdo das questdes da Prova Objetiva sera feita por meio eletréonico com base nas marcagdes
feitas pelo(a) candidato(a) no Cartdo-Resposta.

10.1.2 A Prova Objetiva sera eliminatoéria e classificatoria, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem)
pontos, considerando-se HABILITADO nesta fase o(a) candidato(a) que obtiver, no minimo, 60
(sessenta) pontos, que cumulativamente:

a) tenha acertado, no minimo, 6 (seis) questdes o que equivale a 15 (quinze) pontos na disciplina de
lingua Portuguesa;

b) tenha acertado, no minimo, 3 (trés) questdes o que equivale a 7,5 (sete e meio) pontos na disciplina
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de Conhecimentos Gerais, da atualidade e da cidade de Caldas Novas/GO;

c) tenha acertado, no minimo, 3 (trés) questdoes o que equivale a 7,5 (sete e meio) pontos totais na
disciplina de no¢des de informatica;

d) tenha acertado, no minimo, 12 (doze) questdes o que equivale a 30 (trinta) pontos totais na disciplina
de conhecimentos especificos.

10.1.2.1 Tais consideracdes estio devidamente discriminadas no Quadro 9 do subitem 9.1.3.
10.1.3 Os resultados preliminar e final da Prova Objetiva serdo divulgados por cargo e por ordem de
classificacdo, contendo a pontuacdo obtida em cada uma das disciplinas, nas datas previstas no
Cronograma (ANEXO I).

11.1 DO BOLETIM DE DESEMPENHO

11.1.1 O Boletim de Desempenho com as notas obtidas em todas as etapas ficara disponivel, na AREA DO
CANDIDATO de acordo com a data prevista no Cronograma (ANEXO I).

11.2 O Boletim de Desempenho sera atualizado ap6s a publicacdo dos resultados das demais fases do
Concurso.

11.3 A visualizacdo da Folha de Resposta/Cartdo-Resposta da Prova Objetiva sera disponibilizada ao(a)
candidato(a) no Boletim de Desempenho. O(A) candidato(a) terd acesso a uma cédpia nao editavel do
Caderno de Questdes da respectiva prova por ele realizada, sem quaisquer marcag¢des da banca.

11.4 Nos resultados preliminar e final do Concurso constardo somente as notas dos(as) candidatos(as)
que atingirem a nota minima exigida.

11.5 Nao terao acesso ao Boletim de Desempenho os(as) candidatos(as) que forem eliminados(as) do
Concurso ou em virtude da aplicacdo de qualquer das penalidades que constam no subitem 9.11.

12. DA AVALIAC[\O MEDICA (representa a 22 ETAPA somente para os classificados na 12 ETAPA na modalidade
ampla concorréncia de acordo com o estabelecido no subitem 10.1.3)

12.1 O Avaliagdo Médica 22 (segunda) Etapa tera CARATER ELIMINATORIA e ser4 de responsabilidade
exclusiva do Municipio de Caldas Novas/GO a qual habilitard ou nao o(a) candidato(a).

12.2 SOMENTE sera convocado paraa 22 ETAPA (Avaliagdo/Pericia Médica) os candidatos que concorrem
aos cargos de Guarda Civil Municipal Masculino/Feminino que obtiverem no minimo 60 (sessenta)
pontos de aproveitamento na Prova Objetiva, observada a previsao contida nas alineas “a”, “b”, “c”
e “d” do subitem 10.1.2 e que esteja dentro do quantitativo de vagas ofertadas (imediatas +
reservas) + 50% (cinquenta por cento).

12.3 A Avaliacdo Médica sera realizada pelo Municipio de Caldas Novas/GO ou entidades credenciadas
pela mesma, se necessario.

12.4 Avaliagdo Médica podera ser realizada antes, durante ou apds a etapa de Avaliacdo Psicoldgica, a
critério exclusivo e discricionario do Municipio de Caldas Novas/GO.

13. DA PERIiCIA MEDICA (representa a 22 ETAPA somente para os classificados na 12 ETAPA na modalidade PcD de
acordo com o estabelecido no subitem 10.1.3)

13.1 A Pericia Médica 22 (segunda) Etapa terda CARATER ELIMINATORIA e ser realizada no municipio
de Caldas Novas/GO.

13.1.1 O(A) candidato(a) que concorrer as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia sera
convocado(a) para submeter-se a Pericia Médica, objetivando verificar se a deficiéncia declarada
pelo(a) candidato(a) no momento da inscricio se enquadra na legislacio vigente e a
compatibilidade entre as atribui¢des do cargo.

13.1.2 A Pericia Médica, apo6s andlise clinica do(a) candidato(a) e dos exames apresentados, emitira
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parecer fundamentado e especifico em relagdo aos motivos de deferimento ou indeferimento da condig¢ao
do(a) candidato(a).

13.1.3 A convocagdo para a Pericia Médica do(a) candidato(a) que optar por concorrer as vagas reservadas
as pessoas com deficiéncia serd publicada no enderecgo eletronico <www.inepbrasil.selecao.net.br>na data
prevista no Cronograma (ANEXO I), sendo de responsabilidade exclusiva o(a) candidato(a) consultar essa
informacao, visto que ndo sera enviada correspondéncia individualizada.

13.2 Na convocagdo constara o horario e o local de realizagdo da Pericia Médica.

13.2.1 Serao convocados para a pericia médica os(as) candidatos(as) com deficiéncia
aprovados(as) na 12 Etapa do cargo pleiteado, que obtiverem no minimo 60 (sessenta) pontos de
aproveitamento na Prova Objetiva e que esteja dentro do quantitativo de vagas ofertadas
(imediatas + reservas) + 50% (cinquenta por cento), caso haja candidato inscrito para vaga PcD.
13.3 Na ocasido da Pericia Médica, o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar, além do documento
de identificagdo original, a cdpia de todos os documentos que foram anexados no momento da inscrigao
(Laudo Médico e exames exigidos, que servirdo de base para a realizacao da Pericia Médica).

13.4 Apos a andlise pela equipe multiprofissional, os documentos originais serdo devolvidos, exceto as
cépias do Laudo Médico e dos exames exigidos, que ficarao retidos pelo INEP BRASIL. O(A) candidato(a)
que ndo levar as copias deve entregar o Laudo Médico e os exames exigidos originais.

13.4.1 Havendo necessidade, por ocasido da pericia, a equipe multiprofissional podera solicitar
ao(a) candidato(a) exames complementares.

13.5 No caso de o(a) candidato(a) ndo ser considerado pessoa com deficiéncia pela equipe
multiprofissional nos termos do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes, da Lei
Federal n? 12.764, de 27de dezembro de 2012, da Lei Federal n? 13.146, de 06 de julho de 2015 e da Lei
Federal n? 14.126, de 22 de mar¢o de 2021; ou nao comparecer a Pericia Médica no dia e horario
determinados, mesmo que justificado, no periodo previsto no Cronograma (Anexo I), passara a concorrer
apenas as vagas da ampla concorréncia.

13.6 Nao havera segunda chamada ou realizacao de Pericia Médica fora da data, do horario e do
local pré-determinados pelo INEP BRASIL.

13.7 A perda do direito as vagas reservadas do(a) candidato(a) que nao for considerado(a) pessoa
com deficiéncia pela equipe multiprofissional, ndo enseja o dever de convocar suplementarmente
candidatos(as) nao convocados(as) inicialmente.

13.8 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que tiver deferido seu pedido de tempo adicional
para fazer a prova e a equipe multiprofissional concluir que ele(a) ndo se enquadra no Art. 42 do Decreto
Federal n? 3.298, de 20 de dezembro de 1999 e alteragdes posteriores, no § 12 do Art. 12 da Lei Federal n?
12.764, de 27 de dezembro de 2012(Transtorno do Espectro Autista), no Art. 22 da Lei Federal n? 13.146,
de 06 de julho de 2015 e na Lei Federal n? 14.126, de 22 de marg¢o de 2021 (visdo monocular); bem como
aquele(a) que ndo comparecer a Pericia Médica, no dia e horario determinados.

13.9 Os resultados preliminar e final da Pericia Médica serdao divulgados no periodo previsto no
Cronograma (Anexo I).

14. DO TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF (Refere-se a 32 ETAPA somente para os APTOS na ETAPA 2)

14.1 Havera Teste de Aptidao Fisica - TAF 32 (terceira) Etapa SOMENTE para os candidatos que, além
de aprovados na Prova Objetiva foram considerados APTOS na ETAPA 2 para o cargo de Guarda Civil

Municipal Masculino, Feminino e PcD.

14.1.1 O Teste de Aptidao Fisica conceitua-se como o procedimento que recorre a métodos, técnicas e
instrumentos de avaliacdo, capazes de identificar aspectos ligados ao condicionamento fisico do candidato,
objetivando, assim, estabelecer um prognostico da qualidade do desempenho das atividades relativas ao
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cargo, com a finalidade de avaliar a capacidade do candidato de suportar fisica e organicamente
(fisiologicamente) as condi¢des e exigéncias de exercicio das tarefas rotineiras do cargo de Guarda
Municipal.

14.2 O candidato devera ser aprovado em todos os testes determinados, para ser considerado apto.
Se no primeiro teste nao for considerado apto nao podera prosseguir nos testes seguintes, e
consequentemente sera eliminado do certame.

14.2.1 Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) que nao executar qualquer um dos testes, sob qualquer
situacdo - ndo prevista em edital - e o resultado final dos testes que o candidato realizarg, segundo seu
cargo, devera ser considerado(a) apto(a) para prosseguir na outra etapa do certame.

14.3 O TAF podera ser realizado na cidade de Caldas Novas ou em outra cidade definida juntamente
pela Comissdo de Fiscalizacao do concurso e Organizadora do certame, com data e horario a serem
divulgados em Edital de convocacao, posteriormente.

14.4 Caso a banca julgue necessario e ndo seja possivel a avaliacdo em dois domingos, reserva-se o direito
da avalia¢do ser no domingo.

14.5 Os candidatos nao poderao escolher o dia da avaliacado, ficando a critério da organizadora a
ordem de convocacao.

14.6 Serao convocados SOMENTE os candidatos aprovados na Prova Objetiva, que foram considerados
APTOS na 22 (segunda) Etapa, conforme o Quadro 8.

Quadro 8
CARGO QUANTIDADE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
TODOS 0S CANDIDATOS CONSIDERADOS “APTO0S” NA
GCM - PcD AVALIACAO/PERICIA MEDICA.

14.1.8 Todos os candidatos empatados com o ultimo colocado, dentro do limite estabelecido de
convocac¢ao, serao chamados para o TAF.

14.1.9 O candidato devera comparecer ao local designado neste edital de convocagao, com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario previsto para o seu inicio, munido de documento oficial e
original de identidade, contendo fotografia e assinatura e o atestado médico.

14.1.10 0 ATESTADO MEDICO deve ser original, nio se admite na forma digital, proveniente de érgio de
saude ou de clinica de saude ou de médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias anteriores
a contar da data da aplicacdo do TAF, no qual devera constar, expressamente, que o candidato esta apto
para realizar teste de aptidao fisica do concurso, neste atestado devera conter local, data e nimero do CRM
do médico que elaborou o atestado, e o carimbo do mesmo e assinatura (os dados do profissional médico
deverao constar apenas no carimbo.

14.1.11 Somente serio aceitos ATESTADOS MEDICOS e TESTES DE ESFORCO COM LAUDO MEDICO,
originais, emitidos com data de até 45 (quarenta e cinco) dias anteriores a realizagdo da prova.

14.1.12 Sera obrigatério apresentar, juntamente com o ATESTADO MEDICO, o LAUDO
ERGOMETRICO (TESTE DE ESFORCO) que serio analisados pela banca e a comissio do concurso,
que avaliara, mediante as informagdes neles contidos, se o(a) candidato(a) dispde de condi¢cdes
para realizar o teste. Caso nido apresente condi¢ao para tal, o mesmo nao realizara o teste e sera
eliminado.

14.1.13 0 ATESTADO e o LAUDO ERGOMETRICO serio retidos pela banca e o candidato que nio
apresentar este atestado, conforme descrito neste edital, estara automaticamente desclassificado
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e eliminado do certame.

14.1.14 Somente sera admitido ao local dos testes o candidato que estiver portando documento de
identidade original que bem o identifique, COM FOTO, e nao serdo aceitos documentos DIGITAIS.
14.1.15 No atestado médico devera constar expressamente que o candidato estd APTO a realizar o Teste
de Aptidao Fisica ou a realizar exercicios fisicos, conforme modelo no ANEXO VI deste Edital.

14.1.16 O atestado médico serd retido pela Instituicdo Organizadora, ndo serd devolvido ao(a)
candidato(a) em hipotese alguma.

14.1.17 No caso de ndo apresentacdo do atestado e/ou atestado fora do prazo e/ou atestado que nao
conste sua aptiddo para pratica de exercicios, o candidato NAO podera realizar a prova, sendo assim
eliminado do Concurso.

14.1.18 Quaisquer casos de alteragdes organicas, permanentes ou temporarias, tais como deficiéncias
fisicas, estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, gravidez ou outros que impossibilitem ou
diminuam ou limitem a capacidade fisica e/ou organica do candidato para se submeter ao TAF ndo serao
aceitos para tratamentos diferenciados, nem para o dia do teste e nem para alegacdes recursais, sendo
considerado pela comissdo o atestado médico.

14.1.19 Os casos de alteragdo psicolédgica e/ou fisioldgica temporarios que impossibilitem a realizacdo do
teste de aptidao fisica ndo serdo levados em consideragdo, nao sendo concedido qualquer tratamento
privilegiado.

14.1.20 Para realizacao do Teste de Aptidao Fisica os candidatos deveriao comparecer em data,
local e horario a serem oportunamente divulgados, com roupa apropriada para pratica de
atividade fisica (camiseta, shorts/bermuda e ténis).

14.1.21 O TAF sera realizado na data, horario e local informados independente das condigdes
climaticas. Serao realizados os seguintes testes:

a) Flexao de brago (masculino e feminino);

b) Flexdao Abdominal (masculino e feminino);

¢) Tracdo na barra fixa (masculino) e Isometria na barra fixa (feminino);

d) Corrida - 12min (masculino e feminino).

14.1.22 Todos os candidatos convocados realizardo o Teste de Aptidao Fisica em igualdade de condicdes,

sem ressalvas, devendo atingir os indices em cada teste, de acordo com o estabelecido no item 14.1.24.
14.1.23 O resultado da Avaliacdo de Aptidao Fisica sera estabelecido, conforme a seguir:
a) APTO: candidato que alcangar o desempenho minimo exigido EM TODOS os testes da etapa;
b) INAPTO: candidato que ndo alcangar o desempenho minimo exigido em qualquer um dos testes;
¢) EXCLUIDO: ser4 excluido do concurso o candidato que:

c1) ndo atender a chamada para a execucao dos testes fisicos;

c2) deixar de apresentar o documento original de identificacdo oficial com foto;

c3) deixar de apresentar o atestado médico especifico (original) ANEXO III o Teste ergométrico com
laudo ou apresenta-los em desconformidade;

c4) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

c5) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a preparacdo ou realizacdo dos testes;

c6) tratar com falta de urbanidade com os examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades
presentes;

c7) receber qualquer auxilio ou objeto de terceiros para realizacdo dos testes;

c8) deixar de atender as normas contidas nesse capitulo e demais orienta¢des/instrugdes expedidas pela
equipe de avaliacao.
14.1.23.1 Os candidatos considerados INAPTOS e AUSENTES na Avaliacao de Aptidao Fisica, bem como
os considerados EXCLUIDOS, serio eliminados do Concurso Publico.
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14.1.24 Para ser considerado(a) APTO(A) no TAF, o(a) candidato(a) devera realizar o minimo exigido
em cada teste, conforme os Quadros 9,10,11 e 12.

_ Quadro 9
FLEXAO DE BRACO (em 1 minuto)
FEMININO MASCULINO
N¢ de repeticoes MINIMO EXIGIDO N2 de repeticoes MINIMO EXIGIDO

Igual ou superior a 20

Igual ou superior a 10

Inferior a 10 INAPTO(A) Inferior a 20 INAPTO(A)
Quadro 10
FLEXAO DE ABDOMINAL (em 1 minuto)
FEMININO MASCULINO
N2 de repeticoes MINIMO EXIGIDO N2 de repeticoes MINIMO EXIGIDO

Igual ou superior a 30

Igual ou superior a 20

Igual a 2.200 metros

Menor que 2.200 metros

Inferior a 20 INAPTO(A) Inferior a 30 INAPTO(A)
Quadro 11
BARRA FIXA
FEMININO MASCULINO
ISOMETRIA - PEGADA NA BARRA - PRONAGAO ou SUPINACAO BARRA FIXA - PEGADA NA BARRA - PRONACAO
MINIMO EXIGIDO CONCEITO M!)NIMO EXI_GI~DO CONCEITO
Tempo em segundos N2 de repeticoes
Acima de 20 segundos APTO(A) Iguala 5 APTO(A)
Abaixo de 20 segundos INAPTO(A) Abaixo de 5 INAPTO(A)
Quadro 12
CORRIDA DE 12 minutos
FEMININO MASCULINO
MINIMO EXIGIDO MINIMO EXIGIDO
DISTANCIA CONCEITO DISTANCIA CONCEITO

Igual a 2400 metros

INAPTO(A)

Menor que 2.400 metros

INAPTO(A)

14.2 TESTE 1 - FLEXAO DE BRACO

14.2.1 FLEXAO DE BRACO (candidatos do sexo Masculino e PcD Masculino)

14.2.1.1 A metodologia para preparacao e execucdo do teste de flexdo de bragos sobre o solo para
candidatos do sexo masculino, obedecera aos seguintes critérios para execuc¢ao:

a) Posicao inicial: ao comando “em posicao”, o candidato devera posicionar-se em decubito ventral
(barriga voltada para baixo) em superficie plana, com o corpo ereto, as maos espalmadas e apoiadas no
solo, os dedos indicadores paralelos e voltados para frente, os cotovelos totalmente estendidos, com a
abertura entre as maos ligeiramente maior que a largura dos ombros e com as pernas estendidas e unidas;
e

b) Execucgdo: ao comando “iniciar”, o candidato devera abaixar o tronco e os membros inferiores ao mesmo
tempo, flexionar os cotovelos até que se nivelem com a linha das costas ou a ultrapassem, em movimento
continuo e ininterrupto, sem contato algum do corpo com o solo, exceto as palmas das maos, em seguida
devera estender os cotovelos totalmente e erguer simultaneamente o tronco e os membros inferiores até
que os bracos fiquem totalmente estendidos, o que correspondera a 1 (uma) repeticao completa.
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14.2.1.2 O teste de flexao de bracos tera a duracao de 1 (um) minuto, com execucdo ininterrupta, sem
repouso ou pausa entre as repeticoes, e sera iniciado e terminado sob comando do avaliador.

14.2.1.3 A contagem das repeticdes completas levara em consideragdo as seguintes observacdes:

a) o avaliador iniciara a contagem de 1 (um) minuto, somente quando o candidato estiver na posi¢ao inicial
correta;

b) o avaliador contara em voz alta o nimero de repeti¢des realizadas. Quando a execugao do exercicio ndo
atender ao previsto, o avaliador redira o nimero da ultima repeticdo realizada de maneira correta.
Entretanto, quando se tratar do movimento inicial, o avaliador dira “zero”;

c) cada execucdo comega e termina com os bragos estendidos, razao pela qual, somente assim sera contada
uma repeticao completa;

d) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extensao de cotovelos;

e) a ndo extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucdo, sera considerado um
movimento incorreto, o qual ndo sera computado no desempenho do candidato;

f) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para “descansar”;

g) finalizado o tempo de duracao do teste, o avaliador dard o comando de voz “parar” a fim de encerrar o
exercicio;

h) somente sera contado como uma repeticao completa o exercicio realizado em sua integralidade, isto é,
se o avaliador der o comando de voz para o encerramento do teste e o candidato estiver no meio da
execucdo, esta ndo sera computada.

14.2.1.4 Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste:

a) tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos e os pés;

b) desfazer a posi¢ao inicial do corpo durante a contagem;

c) interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso.

14.3.2 FLEXAO DE BRACO (candidatas do sexo Feminino e PcD Feminino)

14.3.2.1 A metodologia para preparacao e execucdo do teste de flexdo de bracos sobre o solo para
candidatos do sexo feminino, obedecera aos seguintes critérios para execugao:

a) Posicao inicial: ao comando “em posi¢ao”, a candidata devera posicionar-se de frente ao solo em uma
superficie plana, apoiada nos pés, joelhos e maos espalmadas, em 6 (seis) apoios, com os dedos indicadores
paralelos e voltados para frente, os cotovelos totalmente estendidos, com a abertura entre as maos
ligeiramente maior que a largura dos ombros e com as pernas estendidas, bem como com as pontas dos
pés unidas em contato com o solo; e

b) Execucdo: ao comando “iniciar”, a candidata devera abaixar o tronco e os membros inferiores ao mesmo
tempo, flexionar os cotovelos até que se nivelem com a linha das costas ou a ultrapassem, em movimento
continuo e ininterrupto, em seguida devera estender os bragos e erguer simultaneamente o tronco e os
membros inferiores até que os bracos fiquem totalmente estendidos, e 0 movimento completo, finalizado
com o retorno a posicao inicial, correspondera a 1 (uma) unidade.

14.3.2.2 O teste de flexdo de bracos tera a duracdao de 1 (um) minuto, com execucdo ininterrupta, sem
repouso ou pausa entre as repeticoes, e sera iniciado e terminado sob comando do avaliador.

14.3.2.3 A contagem das repeticdes completas levara em consideragdo as seguintes observacgdes:

a) o avaliador iniciara a contagem de 1 (um) minuto, somente quando o candidato estiver na posicao inicial
correta;

b) o avaliador contara em voz alta o nimero de repeti¢des realizadas. Quando a execugao do exercicio ndo
atender ao previsto, o avaliador redird o nimero da ultima repeticdo realizada de maneira correta.
Entretanto, quando se tratar do movimento inicial, o avaliador dira “zero”;

c) cada execucdo comega e termina com os bragos estendidos, razao pela qual, somente assim sera contada
uma repeticdo completa;

d) o movimento a ser realizado deve ser unicamente de flexdo e extensdo de cotovelos;

e) a ndo extensdo total dos cotovelos, antes do inicio de uma nova execucdo, sera considerado um
movimento incorreto, o qual ndo serd computado no desempenho do candidato;

f) o movimento deve ser dindmico, ou seja, o candidato ndo pode parar para “descansar”;

g) finalizado o tempo de duracdo do teste, o avaliador dara o comando de voz “parar” a fim de encerrar o
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exercicio;

h) somente sera contado como uma repeticdo completa o exercicio realizado em sua integralidade, isto &,
se o avaliador der o comando de voz para o encerramento do teste e o candidato estiver no meio da
execucdo, esta ndo sera computada.

14.3.2.3 Sera proibido a candidata, quando da realizacdo do teste:

a) tocar o solo com qualquer parte do corpo, exceto maos, joelhos e pés;

b) desfazer a posicao inicial do corpo durante a contagem;

c) interromper o ritmo das flexdes, com paradas para descanso.

14.4 TESTE 2 - FLEXAO ABDOMINAL

14.4 DA FLEXAO ABDOMINAL (candidatos do sexo masculino, feminino e PcD)

14.4.1 O(A) candidato(a) SOMENTE realizara o referido teste se obtiver o conceito “APTO(A)” no
teste anterior. A metodologia para preparacao e execuc¢ao do teste de flexdo abdominal para candidatos
do sexo masculino e feminino, obedecera aos seguintes critérios para execugao:

a) Posicao inicial: ao comando “em posicao”, o(a) candidato(a) devera posicionar-se em decubito dorsal
(barriga voltada para cima) em superficie plana, com a cabe¢a levemente acima do nivel dos pés, manter
os bragos cruzados sobre o térax, as maos apoiadas nos ombros, os joelhos flexionados em forma de angulo
inferior a 90° (noventa graus) e a planta dos pés em contato com o solo, afastados até a largura dos ombros,
também devera receber o auxilio do avaliador para que, durante o teste, permanec¢a com os pés na posicao
determinada; e

b) Execu¢do: ao comando “iniciar”, o(a) candidato(a) flexionara o tronco até tocar as patelas dos joelhos
com os cotovelos e retornard a posicdo inicial, de forma que a escdpula encoste no solo, o que
correspondera a 1 (uma) repeticao.

14.4.2 O teste de flexdo abdominal terda a duracdo de 1 (um) minuto, com execuc¢do ininterrupta, sem
repouso ou pausa entre as repeticdes, e sera iniciado e terminado sob comando do avaliador.

14.4.2.1 Durante a execucdo do exercicio, ndo sera contada como uma repeticdo completa quando o
candidato:

a) perder o contato das maos com os ombros;

b) suspender o quadril; e

c) interromper o ritmo das flexdes do tronco, com paradas para descanso.

14.4.3 O avaliador contara em voz alta o nimero de cada movimento completo e, quando a execu¢do ndo
atender ao previsto neste Regulamento, o avaliador repetira o nimero do ultimo movimento totalmente
correto e, quando se tratar do primeiro movimento, ele dira “zero”.

14.4.4 Sera proibido ao candidato, quando da realizacao do teste:

a) a utilizacao de qualquer equipamento ou material, de qualquer natureza, que beneficie o desempenho
individual do candidato;

b) receber qualquer tipo de ajuda fisica durante o teste fisico.

14.4 TESTE 3 - BARRA FIXA

14.5 TRACAO NA BARRA FIXA (candidatos do sexo masculino ou PcD masculino)

14.5.1 Objetivo é medir indiretamente a forca muscular de membros superiores por meio do desempenho
em se elevar o queixo acima do nivel de uma barra horizontal. O candidato SOMENTE realizara o
referido teste se obtiver o conceito “APTO(A)” no teste anterior.

14.5.2 Para realizacdo sera necessario 01 (uma) barra metdlica, disposta horizontalmente. Dos
procedimentos e critérios de avaliagdo:

14.5.3 Partindo da posigdo inicial (pegada) na barra, empunhadura em PRONACAO, flexionar os bragos
ultrapassando o queixo em angulo reto com o pescogo até a parte superior da barra, joelho em extensao,
pés fora do solo, e voltar a posi¢do inicial, ficando com os bragos completamente estendidos. Ndao ha tempo
determinado para a execu¢do dos movimentos, podendo o exercicio ser executado de forma lenta ou
rapida.

14.5.4 Para as contagens serao validas as tragdes corretamente executadas e encerra-se o exercicio assim
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que o candidato largar a barra.

14.5.5 Ndo é permitido:

a) Impulsionar o corpo com as pernas ou balangar o corpo para executar cada flexdo; Contato das pernas
ou do corpo com quaisquer objetos ou auxilios, receber qualquer tipo de ajuda fisica, utilizacdo luva(s), ou
outros objetos que facilitem a empunhadura, da mesma forma que ndo sera permitido o uso de pé de
magnésio ou qualquer material para protecdo das maos.

b) Apoiar o queixo na barra.

c) Nao serd computada a primeira tracdo, caso o candidato a realize com aproveitamento do impulso
tomado durante o salto para a empunhadura na barra.

14.5.6 O candidato somente iniciara o exercicio apds a autorizacdo do avaliador, que devera fazer a
contagem das repeti¢des corretamente realizadas em voz alta. Ndo havera segunda ou mais tentativas
para o teste da Barra Fixa.

14.6 ISOMETRIA DE MEMBROS SUPERIORES (candidatas do sexo feminino ou PcD Feminino)

14.6.1 Objetivo é medir a forca muscular de membros superiores. A candidata SOMENTE realizara o
referido teste se obtiver o conceito “APTA” no teste anterior.

14.6.2 Para realizacao serd necessario 01 (uma) barra metalica, disposta horizontalmente.

14.6.3 Dos procedimentos e critérios de avaliacdo:

14.6.4 A posicdo inicial do exercicio consiste na pegada na barra na posicio PRONACAO ou
SUPINACAO, bracos flexionados, queixo em angulo reto com o pescogo acima da parte superior da barra.
A marcacdo do tempo se dara com o acionamento do crondmetro no momento em que o queixo da avaliada
estiver acima do nivel da barra, concomitante com os pés suspensos, sendo considerado o tempo enquanto
a candidata permanecer desta forma. Quando a candidata abaixar o queixo do nivel superior da barra ou
se utilizar de qualquer apoio, o cronémetro sera travado e o tempo anotado.

14.6.5 Nao é permitido apoiar o queixo sobre a barra.

14.6.6 A avaliada, para tomar a posicao inicial do exercicio, podera sair do solo ou se utilizar de apoio para
tal.

14.6.7 E proibido receber qualquer tipo de ajuda fisica, utilizagio luva(s), ou outros objetos que facilitem
a empunhadura, da mesma forma que ndo serd permitido o uso de pé de magnésio ou qualquer material
para prote¢do das maos.

14.6.8 Nao havera segunda ou mais tentativas para o teste da Barra Fixa.

14.6.9 O teste da Barra sera de carater eliminatdrio. O candidato devera atingir o tempo e ou repeticoes
minimas exigidas para realizar a prova da corrida, ficando eliminado candidato que nao atingir o minimo
exigido.

14.7 TESTE 4 - CORRIDA DE 12 MINUTOS (Masculino/Feminino/PcD)

14.7.1 0(a) candidato(a) SOMENTE realizara o referido teste se obtiver o conceito “APTO(A)” nos
testes anteriores e dispora de 12 minutos para atingir o minimo exigido para o respectivo cargo
para obter o conceito “APTO(A)” na etapa. O teste serd realizado em local com identificagdo da
metragem ao longo do trajeto.

14.7.2 Objetivo é verificar a capacidade aerdbica do candidato para o ingresso na Guarda Municipal.
14.7.3 A metodologia para a preparacdo e a execucdo do teste de corrida para os candidatos dos sexos
masculino e feminino obedecera aos seguintes critérios:

a) o candidato devera correr por 12 minutos ou andar, ndo sendo permitido parar durante o percurso. Ao
final do tempo o avaliador ira apitar e o candidato devera parar e/ou caminhar no sentido transversal da
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pista, para medi¢ao do tempo percorrido

b) os comandos para iniciar e terminar o teste serdo dados por um silvo de apito;

¢) ndo serd informado o tempo que restar para o término do teste, mas o candidato podera utilizar relégio
para controlar o seu tempo;

d) Durante a execucdo do teste, os fiscais da prova acompanharao o correto cumprimento do exercicio, a
distancia percorrida pelo candidato. A responsabilidade de contar as voltas executadas na pista de teste é
Unica e exclusiva do avaliador e seus auxiliares.

e) apos soar o apito encerrando o teste, todos os candidatos deverao permanecer no local onde estiverem
e aguardar a presenca do auxiliar da banca examinadora para libera-lo. Ao término da prova é permitido
ao candidato continuar a correr ou caminhar no sentido transversal da pista (lateralmente) no ponto em
que se encontrava quando soou o apito de término do teste.

14.7.4 A correta realizacdo do teste de corrida levara em consideracdo as seguintes observacgdes:

a) o tempo oficial do teste sera controlado pelo crondometro do presidente da banca examinadora, sendo
o0 Unico que servira de referéncia para o inicio e término do teste;

b) orienta-se que, ap6s o apito que indica o término do teste, o candidato ndo pare bruscamente a corrida,
evitando ter um mal sdbito, e que continue a correr ou caminhar no sentido transversal da pista
(lateralmente) no ponto em que se encontrava quando soou o apito de término do teste;

c) os candidatos que ndo percorrerem a distancia minima prevista no tempo estipulado serao
considerados desclassificados.

14.7.5 Sera proibido ao candidato, quando da realizacdo do teste de corrida:

a) dar ou receber qualquer tipo de ajuda fisica (como puxar, empurrar, carregar, segurar na mao, etc.);

b) deslocar-se, no sentido progressivo ou regressivo da marcacdo da pista, apds o soar do apito
encerrando o teste;

c) parar durante a realizagdo do percurso;

d) abandonar a pista antes da liberacao pelo auxiliar de banca examinadora.

14.7.6 O teste sera realizado em uma tinica tentativa.

14.7.7 Sera eliminado do Concurso:

a) o candidato que ndo atingir nota minima em cada um dos testes;

b) quaisquer outros itens de eliminac¢do deste Edital;

c) deixar de assinar a lista de presenca;

d) deixar de comparecer ou ndo atender a chamada para execucao dos testes;

e) vier a acidentar-se ou lesionar-se em qualquer um dos testes e nao puder finalizar esta fase;

14.7.8 A prova de corrida sera de carater eliminatério. O candidato que nao concluir a prova e/ou
nao obtiver o conceito APTO(A) sera automaticamente eliminado.

14.7.9 Nao sera permitido o uso de reldgio, luvas, celular, crond6metro ou qualquer dispositivo eletronico,
nem acompanhante, no local, no horario e durante a realizacdo dos testes.

14.7.10 A Gnica marcacao valida no teste do candidato sera do avaliador e seus auxiliares.

14.7.11 E extremamente proibido filmagem por terceiros, anotacdes entre outros, podendo o candidato
ser eliminado.

14.7.12 A banca de avaliagdo é a Unica responsavel pela avaliacdo de cada candidato.

14.7.13 O Teste de Aptidao Fisica - TAF - GCM, sera realizado na data, horario e local informados
independente das condig¢des climaticas.

14.8. DAS CANDIDATAS EM ESTADO DE GRAVIDEZ OU ESTADO PUERPERAL

14.8.1 As candidatas convocadas para o Teste de Aptiddo Fisica - TAF, que na data da avalia¢do estiverem
em estado de gravidez ou puerperal, deverao:

a) apresentar atestado médico que comprove seu estado de gravidez ou estado puerperal, constando
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quantas semanas de gestdo e previsdo do parto, para que seja remarcado seu teste. Sera facultada nova
data para a realizacao do referido teste apds 180 (cento e oitenta) dias a contar da data do parto ou do fim
do periodo gestacional, de acordo com a conveniéncia da administracdo, sem prejuizo da participa¢do nas
demais etapas/fases do concurso;

b) comparecer na data, ao local e no horario de realizagdo munida de atestado médico original, ou de copia
simples, no qual devera constar, expressamente, o estado de gravidez e o periodo gestacional em que se
encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o0 CRM do profissional que o emitiu;

c) entregar o atestado médico no momento de identificacdo da candidata para a realiza¢do da Avaliagao
Fisica, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento;

d) a candidata que nao entregar o atestado médico citado na alinea “b” acima e se recusar a realizar o Teste
de Aptidao Fisica alegando estado de gravidez, sera eliminada do concurso publico;

e) a candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim, desejar
realizar a Avaliacao Fisica, devera apresentar atestado em que conste, expressamente, que a candidata esta
apta a realizar os testes de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos;

f) a candidata, ou seu representante legal (portador de procuragdo simples), devera enviar ao INEP BRASIL,
30 (trinta) dias ap0s a realizacdo do parto, ou do fim do periodo gestacional (no caso de aborto), novo
documento médico, no qual devera constar, expressamente, o dia do nascimento da crianga, ou aborto, a
assinatura, o carimbo e o CRM do médico que o emitiu, para o email inep.brasill0@gmail.com,
especificando o concurso, nome completo da candidata e o nimero da Inscrigdo;

g) a candidata que deixar de apresentar qualquer dos documentos médicos nos dois momentos ou que
apresenta-los em desconformidade com o subitem 14.8.1 deste edital sera eliminada do concurso;

h) caso a candidata seja eliminada nas etapas/fases posteriores o Teste de Aptidao Fisica sera
automaticamente eliminada do concurso, perdendo o direito de realizar a Avaliagdo de Aptidao Fisica apos
180 dias a contar da data do parto, ou o fim do periodo gestacional.

14.8.2 Demais informagdes constarao no Edital de convocagao do teste.

15. DO EXAME PSICOLOGICO (somente para os APTOS na 32 ETAPA - TAF - CARGO GCM)

15.1 Havera Avaliacdo Psicologica 42 (quarta) Etapa unicamente para os candidatos aprovados no Teste
de Aptidao Fisica (ETAPA 3), classificados conforme a da linha de corte, descrita neste item. A Avaliagao
Psicologica a ser realizada por profissional credenciado junto a Policia Federal, que visara adequacao ao
perfil profissional da vaga, avaliando as condi¢des psiquicas do candidato para a utilizagdo de arma de fogo
e bom desempenho das atividades do cargo a que concorre, conforme determinam as diretrizes da Policia
Federal para a aquisicao do Porte de Arma.

15.1.1 A Avaliac¢ao Psicoldgica podera ser realizada na cidade de Caldas Novas/GO ou em outra
cidade definida juntamente pela Comissao de Fiscalizacao do concurso e a Organizadora do
certame, com data e horario a serem divulgados em Edital de convocacao, posteriormente.

15.1.2 Serao convocados os candidatos aprovados no TAF, dentro do limite estabelecido, conforme
0 Quadro 13, os(as) demais serao eliminados(as) do concurso.

Quadro 13
CARGO QUANTIDADE
GUARDA CIVIL MUNICIPAL
GCM - PcD TODOS 0S CANDIDATOS CONSIDERADOS “APTOS” NO TAF.

15.2 A Avaliacao Psicoldgica, de presenca obrigatéria e de carater eliminatoério, ocorrera dentro dos
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parametros estabelecidos nas Resolu¢des do Conselho Federal de Psicologian® 10/2005,n2 02/2016 e n®
31/2022 e na Instrugdao Normativa n? 78, de 10/02/2014.

15.3 A Avaliacdo Psicoldgica sera realizada por uma equipe de psic6logos a ser designada pelo municipio
de Caldas Novas/GO, que serd constituida por membros regularmente inscritos e ativos em qualquer
Conselho Regional de Psicologia (CRP) do territdrio nacional e credenciados pela Policia Federal, conforme
legislacdo vigente.

15.3.1 Nao serd permitida a sua realizacdo em data, local, horario ou turma diferentes do previsto na
convocagao.

15.3.2 Em hipétese alguma, havera segunda chamada para a sua realizagdo.

15.4 0 Edital de Convocacao que informa o horario e o local de realizacdo da Avaliagio Psicoldgica sera
disponibilizado na pagina do concurso para consulta individual, na data prevista no Cronograma
(ANEXOI), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) verificar essa informacao, visto
que ndo sera enviada correspondéncia individualizada.

15.4.1 No Edital de Convocagao que informa o local da avaliacao psicoldgica, o(a) candidato(a) devera
observar o horario de abertura e fechamento dos portdes.

15.4.2 No local da avaliagao psicologica, somente serd permitido o ingresso do(a) candidato(a) que estiver
portando o original de um dos documentos de identificagdo citados no subitem 8.1 do Edital, salvo o caso
previsto no subitem 8.4.

15.4.3 O(A) candidato(a) que ndo apresentar um dos documentos de identificacdo, conforme disposto no
subitem 8.1 e 8.4, ndo realizard a avaliagdo psicolédgica, sendo considerado(a) ausente e eliminado(a)
deste Concurso.

15.4.4 A Avaliacdo Psicoldgica verificara as caracteristicas pessoais do(a) candidato(a), a fim de observar
as suas condi¢des de adaptabilidade no desempenho das atividades que compdem o perfil do cargo
pretendido e avaliar aspectos emocionais gerais, de personalidade e habilidades especificas de acordo com
Perfil Profissiografico estabelecido neste Edital.

15.5 A Avaliacao Psicoldgica consistira na aplicacdo e na avaliacao de baterias de testes e instrumentos
psicolégicos cientificos que permitam identificar aspectos psicolégicos do(a) candidato(a) de acordo com
o perfil exigido para o exercicio do cargo. O perfil profissiografico do cargo é composto das seguintes
caracteristicas:

a) capacidade de atengdo e concentragao;

b) inteligéncia;

¢) memdria;

d) controle emocional;

e) relacionamento interpessoal e comunicagao;

f) disciplina;

g) autonomia;

h) habilidades sociais.

15.5.1 Os testes psicolégicos utilizados devem ser reconhecidos pelo Conselho Federal de Psicologia,
sendo sua comercializagdo e uso restritos a psicélogos inscritos no Conselho Regional de Psicologia,
conforme Art. 18 da Resolu¢cdao CFP n2 002/2003.

15.5.2 Os instrumentos de Avaliacao Psicolégica deverao ser aplicados e corrigidos de acordo com as
normas técnicas previstas nos respectivos manuais.

15.6 A Avaliacdo Psicologica considerara também as caracteristicas de personalidade prejudiciais ao
exercicio do cargo, como agressividade, impulsividade, rigidez de conduta, tendéncias depressivas e
ansiedade incompativel com o perfil profissiografico.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
Av. Orcalino Santos, n°283, Caldas Novas - CEP: 75690-000



1
SRR ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
CONCURSO PUBLICO EDITAL N° 001/2025
ORGANIZAGCAO: INEP BRASIL

15.6.1 Na avaliacdo psicologica, o(a) candidato(a) sera considerado “APTO(A)” ou “INAPTO(A)".
15.7 Sera considerado(a) “APTO(A)” o(a) candidato(a) que apresentar caracteristicas de personalidade,
capacidade intelectual e habilidades especificas de acordo com o perfil exigido para o exercicio do cargo.

15.7.1 Sera considerado(a) “inapto(a)” o(a) candidato(a) que nido apresentar caracteristicas
compativeis com o perfil exigido para o exercicio do cargo.

15.8 O(A) candidato(a) considerado(a) “INAPTO(A)” na Avaliacao Psicoldgica e aquele(a) que nao
comparecer no dia, local e horario determinados para essa avaliagdo sera eliminado(a) do certame.
15.8.1 Ser considerado(a) “INAPTO(A)” na Avaliacao Psicoldgica nao significa que o(a) candidato(a)
possua transtornos cognitivos e/ou comportamentais. O referido parecer indica apenas que o(a)
candidato(a) ndo atendeu, a época da avaliagdo, aos requisitos exigidos para o exercicio do cargo/fungao
ao/a qual concorreu, referidos neste Edital.

15.9 Sera facultado ao(a) candidato(a) “INAPTO(A)” na Avaliacdo Psicoldgica conhecer o resultado da sua
avaliacdo por meio de entrevista devolutiva.

15.9.1 A entrevista devolutiva sera exclusivamente de carater informativo para esclarecimento do
motivo da "INAPTIDAO" do(a) candidato(a) ao propésito do Concurso Publico, nio sendo, em
hipétese alguma, considerada como recurso ou nova oportunidade de realizacao da avaliacido
psicologica.

15.9.2 A entrevista devolutiva verbal devera ser solicitada pelo(a) candidato(a) no periodo previsto no
Cronograma (ANEXO I).

15.9.3 No momento da entrevista devolutiva, o(a) candidato(a) deverd apresentar-se portando um
documento de identificacdo, conforme o subitem 8.1, salvo o caso previsto no subitem 8.4.

15.10 O ndo comparecimento do(a) candidato(a) a entrevista devolutiva, indicara sua desisténcia, nao
sendo permitido novo agendamento.

15.11 As orientagbes gerais para realizacdo da avaliacdo psicoldgica, bem como seu tempo de duragdo
serdo publicados na data prevista no Cronograma (ANEXO I).

15.12 Os resultados preliminar e final da Avaliacdo Psicolégica serao publicados nas datas previstas no
Cronograma (ANEXO I).

15.12.1 Os resultados da Avaliacdo Psicologica serdao publicados por meio de relagdao nominal, constando
os(as) candidatos(as) "APTOS(AS)" nos termos da Resolu¢do do Conselho Federal de Psicologia vigente.
15.12.2 Nao serao, em hipotese alguma, aplicados novos testes em candidatos contraindicados.

15.12.3 Demais informagdes a respeito da Avaliacao Psicolégica constarao em edital especifico de
€onvocacao.

16.DA CONVOCACAO PARA INVESTIGACAO SOCIAL (representa a 52 ETAPA somente para os APTOS na ETAPA 4)
16.1 Serdo convocados 52 (quinta) Etapa para a fase de Investigacdo Social somente os candidatos
habilitados na Avaliacao Psicolégica, conforme Capitulo anterior.

16.2 A Avaliacdo da Vida Pregressa e Investigacao Social verificara a conduta irrepreensivel e a idoneidade
moral necessarias ao exercicio do cargo objeto deste certame.

16.3 A Investigacdo Social tera carater eliminatorio e o candidato sera considerado RECOMENDADO ou
NAO RECOMENDADO.

16.4 Os candidatos serdo convocados por meio de Edital préprio, que serd publicado por meio da Internet,
no endereco eletronico <www.caldasnovas.go.gov.br> na area especifica do Concurso Publico da Guarda
Municipal Civil.

16.5 O processo de Investigacdo Social ficara a cargo da organizadora e da Prefeitura Municipal de Caldas
Novas, a qual ratificara as conclusdes objeto das analises da documentagdo apresentada.
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16.6 A Investigacdo Social sera realizada a partir das seguintes informagdes:

16.6.1 O Formulario para Investigacdo Social - FIS, a ser preenchido e assinado pelo candidato sera
disponibilizado no site oficial do certame na Aba FORMULARIO(S). O FIS estara disponivel no sitio
eletronico do municipio <www.caldasnovas.go.gov.br>.

16.7 O candidato devera apresentar 01 (uma) copia da seguinte documentacdo, juntamente com o
Formuldrio, necessarios para a Investigacdo Social:

a) documento de identidade, com validade em todo o territério nacional;

b) CPF;

c) copia do certificado de reservista de 12 (primeira) ou 22 (segunda) categoria ou do Certificado de
Dispensa de Incorporagao - CDI, se candidato for do sexo masculino;

d) titulo de eleitor ou de certiddo do cartério eleitoral, além de comprovante(s) de votagdo e/ou
justificativa da dltima eleicdo, de ambos os turnos, ou certiddo de quitagao eleitoral;

e) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS ou de declaracdo do 6rgao que comprove o
ultimo e o atual emprego, se for o caso;

f) comprovante de residéncia atual (conta de 4gua, luz ou telefone, entre outros);

g) certiddes negativas dos oficios de distribuicdo das cidades nas quais o candidato tenha residido nos
ultimos 5 (cinco) anos, que incluam os feitos criminais;

h) certidao de antecedentes expedida pela Policia Civil dos estados nos quais o candidato tenha residido
nos ultimos 5 (cinco) anos;

i) certiddes negativas criminais da Justica Federal das cidades nas quais o candidato tenha residido nos
ultimos 5 (cinco) anos; e

j) formulario préprio a ser preenchido pelo candidato com perguntas de carater pessoal, para a coleta de
dados e analise, que sera feita a qualquer tempo pela organizadora.

16.8 As certiddes referidas nas alineas “g”, “h” e “i” do item 17.7 acima, deverao estar dentro do prazo de
validade, nunca superior a 60 (sessenta) dias, e ter como referéncia o prazo de entrega, conforme
Cronograma Geral - ANEXO L.

16.9 O INEP BRASIL ndo serad responsavel por problemas na emissdo de documentos via Internet,
motivados por falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicacao nos ultimos dias do
periodo de emissdao dos mesmos, bem como por impressdo incompleta destes.

16.9.1 Conforme a necessidade, poderao ser solicitados documentos complementares para a composi¢cao
da investigacao.

16.10. Sera considerado “NAO RECOMENDADO”, o candidato cuja Avaliagdo da Vida Pregressa e
Investigacdo Social constatar, a qualquer tempo, envolvimento comprometedor no passado ou presente,
como:

a) tiver condenacdo por sentenca penal transitada em julgado;

b) tiver condenacao definitiva por ato de improbidade administrativa;

c) tiver sido demitido a bem do servico publico ou por justa causa, em quaisquer das esferas da
administracdo publica; e

d) prestar informagdes inveridicas ou omitir informagdes relevantes, quando do preenchimento do
formulario, sendo consideradas relevantes informagdes como ter sido processado criminalmente e ter
condenagdo criminal.

16.10.1 Ser4 passivel de ELIMINACAO do concurso ptiblico, sem prejuizo das sanc¢des penais cabiveis, o
candidato que:

a) deixar de apresentar quaisquer das certiddes no prazo estabelecido;

b) apresentar certidao(des) ou outro(s) documento(s) falso(s);
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c) apresentar qualquer certidao exigida com o prazo de validade vencido;

d) apresentar documento, certiddo ou cdpia rasurada ou com indicio de rasura; e

e) deixar de apresentar o formulario, b em como ter omitido informagao(6es) ou faltado com a verdade no
preenchimento do referido do formulario.

16.11 A organizadora podera exigir que o candidato providencie, as suas custas, sob pena de ser ndo ser
considerado apto e, consequentemente, estar eliminado do concurso publico, documentagao
complementar, para dirimir davidas na fase da avaliacdo de vida pregressa e investigacao social.

16.12 A constatagdo, a qualquer tempo, de qualquer registro em desfavor do candidato, relacionado aos
fatores de contraindicacdo, ou outro fator que implique em desabono de conduta e/ou inidoneidade,
ensejara a contraindicacao do candidato, ficando reservado a organizadora, por meio de manifestagdo da
Comissdo da Avaliacdo da Vida Pregressa e Investigacdo Social, o direito de considera-lo contraindicado e,
consequentemente, eliminado do concurso.

16.13 Declaracgdes falsas ou inexatas, em qualquer hipétese, a qualquer tempo, e/ou fornecimento de
dados, quer sejam os constantes no formulario de inscricao, no Formulario para efeitos de comprovacao
da Vida Pregressa e Social, bem como apresentacdo de documentos falsos, determinara o cancelamento da
inscricdo e a anulacao de todos os fatos dela decorrentes, em qualquer época, sem prejuizo das sangdes
civis e penais cabiveis.

16.14 Apés a Investigagdo Social, o candidato serd considerado “RECOMENDADO” ou “NAO
RECOMENDADO” para o cargo.

16.14.1 O candidato considerado “NAO RECOMENDADO” na Investigacdo Social sera eliminado do
Concurso Publico.

16.15 Demais informagdes sobre a Investigagdo Social constardo de edital especifico de convocagdo para
essa fase.

16.16 O candidato considerado NAO RECOMENDADO na Investiga¢do Social, assim como aquele que ndo
apresentar os documentos complementares solicitados, sera excluido do Concurso Publico.

16.17 O candidato considerado RECOMENDADO na Pesquisa Social estara habilitado para o Curso de
Formacao Profissional - CFP GCM.

17. DA CONVOCACAO PARA CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL (CFP) (representa a 62 ETAPA somente
para os classificados em todas etapas anteriores)

17.1 0 Curso de Formacgao 62 (sexta) Etapa, fase integrante deste Concurso Publico de acordo com o inciso
VI do Art. 222 da Lei Complementar Municipal n2 218/2024 de CARATER EMINENTEMENTE
ELIMINATORIO, sera realizado nos moldes do disposto neste Capitulo.

17.1.1 O Curso de Formacido Profissional podera ser realizado na cidade de Caldas Novas ou em
outra cidade definida juntamente pela Comissao de Fiscalizacdo do concurso e a Organizadora do
certame, com data e horario a serem divulgados em Edital de convocacdo, posteriormente.

17.1.2 Serao convocados (das) para matricula relativa a realizacao do Curso de Formagao Profissional os
(as) candidatos (as) constantes no Edital de Convocag¢do que sera divulgado oportunamente, observada a
ordem de classificacdo, respeitado, quando da realizagcdo do Curso de Formacgdo Profissional, o ndmero de
15 (quinze) vagas ofertadas [imediatas] deste Edital.

17.2 Os candidatos que forem classificados além do limite de vagas previsto neste edital ndo terdo
assegurado o direito de matricula no CFP, mas apenas a expectativa desse direito segundo a rigorosa
ordem classificatoria, ficando a matricula condicionada a oportunidade e a conveniéncia da Administracao,
respeitada a legislacao vigente.

17.3 Sera eliminado(a) do concurso publico o(a) candidato(a) convocado(a) para o CFP que:

a) ndo efetivar sua matricula no periodo estipulado;
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b) desistir expressamente do curso;
c) deixar de comparecer por qualquer motivo ao CFP; ou
d) que ndo satisfizer aos demais requisitos legais e editalicios.

17.3.1 Poderao ser realizadas tantas convoca¢des quanto forem necessarias até o preenchimento
de todas as vagas disponibilizadas no Curso de Formacao Profissional.

17.3.2 Poderdo ser convocados (das) candidatos (as), de acordo com a ordem de classificagdo, para
formacgao de novas turmas, conforme a necessidade do Municipio de Caldas Novas/GO, em conjunto com a
Banca Organizadora.

17.4 O (s) edital(is) de convoca¢do para o Curso de Formacdo Profissional sera(dao) publicado(s)
oportunamente, pelo Municipio de Caldas Novas/GO, no Diario Oficial Eletronico
<www.caldasnovas.go.gov.br> e/ou disponibilizado(s) no site da Banca Organizadora
<www.inepbrasil.selecao.net.br>, no link especifico, sendo de inteira responsabilidade e obrigacdo do (da)
candidato (a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdao(des), ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

17.4.1 Esse(s) edital(is) contera(ao) todas informagdes relativas a essa etapa deste Concurso,
obedecendo ao interesse e a conveniéncia do Municipio de Caldas Novas/GO, que fixara prioridades
para o desenvolvimento desta etapa.

17.4.2 Havendo desisténcias, poderao ser convocados(as), em nimero igual ao de desistentes, candidatos
(as) para se matricularem, obedecida a ordem da respectiva listagem contida no Edital de Convocacgado
deste Edital.

17.4.3 As despesas decorrentes da participacdo em todas as etapas e procedimentos deste
Concurso, inclusive no Curso de Formacao Profissional, correrao por conta dos candidatos (as), os
quais nao terao direito a alojamento, alimentacao, transporte ou ressarcimento de despesas.

17.5 A matricula para o Curso de Formacao Profissional serd admitida exclusivamente pessoalmente, na(s)
data(s), horario(s) e local(is) constantes do respectivo edital de convocagao.

17.6 As informagdes prestadas no Formulario de Matricula do Curso de Formacgao Profissional sao de
inteira responsabilidade do(a) candidato(a), dispondo ao Municipio de Caldas Novas/GO o direito de
excluir deste Concurso aquele(a) que o preencher com dados incorretos e/ou incompletos.

17.6.1 Expirado o prazo para a matricula estabelecido no respectivo edital de convocac¢do, os/as
candidatos(as) convocados(as) que ndo efetivarem suas matriculas serdo considerados(as) desistentes e
eliminados(as) deste Concurso.

17.6.2 O Curso de Formacao respeitara a Matriz Curricular Nacional para formacao de Guardas Civis
Municipais ou diretriz equivalente e contera a seguinte composicao e exigéncias:

17.6.3 Entrega, pelo(a) candidato(a), de atestado médico especifico, em original, proveniente de 6rgao de
saude ou de clinica de saide ou de médico, emitido em periodo ndo superior a 30 (trinta) dias a contar da
respectiva data de convocacgdo desta etapa. Nesse atestado médico devera constar, expressamente, que o/a
candidato(a) estd APTO(A) para realizar esforco fisico, contendo local, data, nome e nimero do CRM do
profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderao ser apresentados por meio de carimbo, ou
impresso eletrénico, ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua
assinatura.

18. DO CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL [somente para os candidatos convocados para a etapa]
18.1 0 Curso de Formacao Profissional de Guarda Civil tera aproximadamente a durac¢io de 3 (trés)
meses.

18.1.1 O(A) candidato(a) deve cumprir a carga horaria obrigatéria minima de 90% (noventa por cento).
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18.1.2 A vista de que o Curso de Formacao Profissional ndo caracteriza vinculo empregaticio com o
Municipio de Caldas Novas/GO, ndo serdo aceitos eventuais atestados médicos para abonar faltas durante
o Curso de Formacao Profissional.

18.2 Eventuais atestados médicos terdo efeitos apenas para justificativa da auséncia no Curso de Formacao
Profissional, sendo indispensavel, a todos, o cumprimento da carga horaria obrigatoria de 90% desse
Curso.

18.3 A matricula do candidato no curso de formag¢do ndo pressupde posse ao cargo pretendido, ficando o
candidato sujeito aos termos da Lei Complementar n® 067/2016 e Lei Complementar n° 218/2024.
18.4 O candidato assinara um termo de responsabilidade durante o curso de formacio, nio se
configurando, neste periodo, qualquer vinculo institucional com o Municipio de Caldas Novas/GO.

19. DA CLASSIFICACAO FINAL NO CFP

19.1 A CLASSIFICAC[\O FINAL DO CFP de carater eminentemente eliminatdrio, considerara o grau de
conhecimento do(a) candidato(a) em relagdo as matérias/componentes ministrados no Curso de
Formacao Profissional assim como a capacidade de andlise, entendimento e interpretacao de informacoes,
habilidade de trabalhar com estrutura légica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos
especificos do cargo.

19.1.1 Sera considerado(a) APROVADO(A) no CFP GCM os candidatos que obtiverem a pontuacao
equivalente a 70% (setenta por cento) do total de pontos, apds a média da somatodria das notas
obtidas em cada uma das disciplinas do Curso de Formacao de Guarda Civil Municipal.

19.1.2 O(A) candidato(a) que ndo atingir o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento) sera
considerado(a) REPROVADO(A) e automaticamente considerado ELIMINADO do certame.

19.1.3 Aplicacdo de prova pratica para fins de porte de arma de fogo sera de acordo com as diretrizes
vigentes da Policia Federal.

19.1.4 Em caso de inaptiddo na prova pratica para fins de porte de arma de fogo, o/a candidato(a) podera
ser submetido(a) a novo teste (reteste), o que ocorrera, no minimo, em até 10 (dez) dias apds a data de
realizacao da primeira prova.

19.1.5 Persistindo a reprova no reteste, o/a candidato(a) serd imediatamente eliminando(a) do Curso de
Formacao Profissional e, consequentemente, deste Certame.

19.1.6 Os critérios para aprovacao no Curso de Formacgao Profissional constardo em Edital complementar
deste Edital.

19.2 Narealizacdo do Curso de Formagao Profissional sera de responsabilidade:

19.2.1 Do Municipio de Caldas Novas/GO:

a) providenciar ou ceder o local para a realizacdo do Curso de Formacgao Profissional;

b) proceder ao pagamento dos professores/instrutores contratados;

c) fornecer (no prazo acordado entre o Municipio de Caldas Novas/GO e a Banca Organizadora) o banco
de dados relativo ao Curso, que devera conter as seguintes informacoes:

c.1) entrega ou ndo, pelo(a) candidato(a), dos documentos pessoais nos moldes fixados neste Edital;
19.3 Todas as despesas referentes ao comparecimento no Curso de Formacao e Capacitacao
Fisica, como transporte, alimentacao, etc., correrao a expensas do candidato, nao se configurando,
neste periodo, qualquer vinculo institucional com o Municipio de Caldas Novas/GO.

19.4 Caso o Candidato(a) ja seja servidor municipal do Municipio de Caldas Novas/GO, sera afastado de
suas respectivas func¢des, até o término do Curso de Formacao Profissional, sem prejuizo dos vencimentos
e demais vantagens de seu cargo.

19.5 Somente podera ser nomeado(a) e empossado(a) no cargo de Guarda Civil Municipal o/a

candidato(a) considerado(a) APTO(A) no Curso de Formagao Profissional.
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19.6 Para ser considerado(a) “aprovado(A)” no Curso de Formacdo Profissional o/a candidato(a)
obrigatdria e concomitantemente - devera:

a) entregar a copia dos documentos pessoais, conforme exige este Edital;

b) entregar atestado médico, conforme exige este Edital;

€) cumprir a carga horaria minima de 90% (noventa por cento), conforme exigido neste Edital;

d) obter a nota minima de aproveitamento exigida conforme consta neste Edital;

19.7 Serareprovado e automaticamente desligado deste Certame, o(a) Candidato(a) que:

a) obtiver nota zero em qualquer das disciplinas da prova objetiva, bem como aqueles(as) que nao
obtiverem aproveitamento exigido em algum dos testes que compdem a nota total do exame de aptidao
fisica.

b) nao obtiver aprovagdo no Curso de Formacgdo Profissional nos exatos termos do que consta do subitem
19.1.1 e seus subitens deste Edital;

c) cometer falta grave definida em norma interna do Centro de Formagao da Guarda Civil Municipal de
Caldas Novas/GO;

d) faltar injustificadamente ao Curso de Formacao Profissional;

e) ndo executar ou concluir as atividades propostas.

19.7.1 Apés a realizagdo do Curso de Formagdo Profissional, analisados e processados todos os critérios
de aprovacao descritos neste Edital, sera publicado edital, pelo Municipio de Caldas Novas/GO, em data
oportuna, no Diario Oficial Eletronico <www.caldasnovas.go.gov.br> e/ou disponibilizado no site da Banca
Organizadora <www.inepbrasil.selecao.net.br>, no link especifico sendo de inteira responsabilidade e
obrigacao do(a) candidato(a) o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicacdao(¢des), ndao podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

19.7.2 Alista nominal dos(as) candidatos(as) aprovados(as) no Curso de Formacao Profissional contera:
os nomes desses(as) candidatos(as), os seus nimeros de inscri¢do, os seus nimeros de documento de
identificacdo e as respectivas informacgoes relativas aos critérios de aprovacao;

19.7.3 O(A) candidato(a) podera recorrer do resultado do Curso de Formacdo Profissional por meio do
site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.selecao.net.br>, na AREA DO CANDIDATO, na forma
disciplinada neste Edital, seguindo as instrugdes ali contidas.

19.7.4 Apébs a analise dos recursos interpostos, serdao publicados oportunamente, pelo Municipio de
Caldas Novas/GO, em data oportuna, no Diario Oficial Eletrénico <www.caldasnovas.go.gov.br> e/ou
disponibilizado no site da Banca Organizadora <www.inepbrasil.selecao.net.br>, no link especifico sendo
de inteira responsabilidade e obrigacdo do(a) candidato(a) o acompanhamento os seguintes editais
contendo:

a) aanalise e respostas de recursos interpostos; e
b) a lista definitiva dos(as) aprovados(as) no Curso de Formacao Profissional - por cargo - em ordem
alfabética.

20. DA CLASSIFICACAO FINAL

20.1 Os(as) candidatos(as) considerados(as) “APTOS(AS)” nas 22, 32,42, 52 e 62 etapas do concurso serao
classificados(as) em ordem decrescente de acordo com o total de pontos obtidos na Prova Objetiva. Assim,
a Pontuacio Final se dara pela formula PF=PO, em que: PF é a Pontuacao Final e PO é a pontuacido na
Prova Objetiva.

20.2 Os (As) candidatos(as) aprovados(as) no Curso de Formacdo Profissional - conforme este Edital,
estardo classificados(as) para oportuna nomeacgdo e posse no respectivo cargo de Guarda Civil Municipal.
20.3 Em caso de empate, para efeito de classificacdo final, prevalecerdo os seguintes critérios,
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sucessivamente, ao(a) candidato(a) que tiver:

a) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos do Cargo;

b) maior pontuagao na Prova de Lingua Portuguesa;

¢) maior idade.

20.4 O resultado final do concurso sera publicado com o nome dos(as) candidatos(as) aprovados(as) de
acordo com a ordem de classificagdo para o preenchimento das vagas ofertadas, assim como para formagao
de cadastro de reserva.

20.5 Os(As) candidatos(as) nao classificados(as) de acordo com o nimero maximo de aprovados(as)
previsto no Quadro de Vagas (ANEXO II), ainda que tenham atingido nota minima, estarao
automaticamente reprovados(as).

20.6 A publicacdo do resultado final sera realizada em trés listas, do seguinte modo: uma lista com a
pontuacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) na Ampla Concorréncia (AC), uma lista com a pontuacao
das candidatas aprovadas na opg¢ao para Sexo Feminino (SF), uma lista com a pontuacdo dos(as)
candidatos(as) aprovados(as) na op¢do para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

20.7 A vaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por candidata da op¢do sexo feminino nao
sera computada para efeito de reserva de vagas ao sexo feminino.

20.8 Caso a candidata do sexo feminino, por qualquer motivo, desista da vaga reservada, esta sera
preenchida pela candidata posteriormente classificada, caso haja candidata aprovada.

20.9 Avaga destinada a ampla concorréncia que for ocupada por candidato(a) com deficiéncia ndo sera
computada para efeito de reserva de vagas aos(as) candidatos(as) com deficiéncia.

20.10 Caso o(a) candidato(a) com deficiéncia, por qualquer motivo, desista da vaga reservada, esta sera
preenchida p pelo(a) candidato(a) com deficiéncia posteriormente classificado(a), caso haja candidato(a)
aprovado(a).

20.11 O Municipio de Caldas Novas/GO, apds convocacdo de candidatos(as) no numero de vagas
anunciadas neste Edital, reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao seu
interesse e necessidades, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e vagas existentes.

21. DOS RECURSOS

21.1 Sera assegurado ao(a) candidato(a) o direito de interpor recurso contra:

a) o Edital e seus anexos [Impugnacao];

b) o Resultado Preliminar da solicitacdao de isencdao do pagamento da taxa de inscrigdo;

c) o Resultado Preliminar das inscri¢des homologadas;

d) o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva [12 ETAPA];

e) o Resultado Preliminar da Avaliagdo Médica/Pericia Médica [22 ETAPA];

f) o Resultado Preliminar do Teste de Aptidao Fisica — TA [32 ETAPA];

g) o Resultado Preliminar da Avaliacao Psicoldgica [42 ETAPA];

h) o Resultado Preliminar da Investigacdo Social [52 ETAPA];

i) o Resultado Preliminar do Curso de Formacao Profissional [62 ETAPA].

18.1 Para a interposicio de recurso, o(a) candidato(a) devera:

a) preencher o recurso, em formulario préprio, disponivel na Area do Candidato fundamentando-se com
material bibliografico apto ao embasamento, quando for o caso, e com a indica¢do precisa daquilo em que
se julgar prejudicado;

b) nao se identificar no corpo do recurso, sob pena de ser indeferido.

21.2 O prazo para interposicao de recursos serd de acordo com o periodo definido no cronograma apos a
publicacdo preliminar dos resultados e ato.

21.2.1 Mesmo no periodo recursal, nao havera possibilidade de complementac¢ao ou substituicao
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dos documentos anteriormente enviados.

21.3 Os recursos interpostos em prazo destinado a etapa diversa da questionada serdo considerados
extemporaneos e ndo serao aceitos, bem como aqueles em desacordo com o subitem 14.2, ou enviados
por e- mail ou via postal.

21.4 Sera indeferido o pedido de recurso inconsistente e/ou fora das especificacdes estabelecidas
no Edital.

21.5 Nos casos em que o recurso envolver as Bancas Examinadoras, estas serdo as ultimas instancias
recursais do concurso.

21.5.1 Nao havera qualquer tipo de recurso ou pedido de reconsideracao da decisao proferida pela
Banca Examinadora.

21.5.2 Apds o julgamento pela Banca Examinadora, os pontos correspondentes as questdes por ventura
anuladas serdo atribuidos a todos(as) os(as) candidatos(as). No caso de alteragdo de gabarito, os efeitos
dela decorrentes serdo aplicados a todos(as) os(as) candidatos(as). O processamento final da pontuacao
sera realizado com base no gabarito final.

21.5.3 Na analise dos recursos interpostos, o INEP BRASIL determinara a realizacao de diligéncias
que entender necessarias e, dando provimento, poder3, se for o caso, alterar o resultado.

21.6 A resposta ao recurso ficara disponivel ao(a) interessado(a), na AREA DO CANDIDATO apés a
publicacdo final do resultado que o motivou. Em caso de recurso contra o Edital e seus anexos, a reposta
ficara disponivel quando do inicio das inscri¢des. Esses resultados ficardo disponiveis para o(a)
interessado(a) tomar ciéncia da decisdo até a homologacao do certame.

21.7 Nao serao aceitos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado ou incorreto
do Cartao-Resposta da Prova Objetiva.

22.DAS PENALIDADES

22.1 Sera eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:

a) ndo comparecer as provas ou a qualquer uma das etapas ou atividades referentes ao concurso e alegar
desconhecimento quanto a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas, bem como quanto as
convocacgdes publicadas nos termos do Edital;

b) chegar aos locais de realizagdo das provas ap0s o horario estabelecido;

¢) ausentar-se do recinto de realizagao das provas sem a devida permissao;

d) exceder o tempo de realizacdo das provas;

e) levar consigo o Cartdo-Resposta da Prova Objetiva ou retirar-se da sala;

f) ndo permitir a coleta da impressao digital e o registro de sua imagem (fotografia e/ou filmagem) como
forma de identificacao;
g) prestar em qualquer momento, declaragao falsa ou inexata;

h) ndo apresentar qualquer um dos documentos que comprove o atendimento dos requisitos fixados no
Edital;

i) praticar atos que contrariem as normas do Edital;

jJnao atender as determinacdes do Edital, avisos/comunicados oficiais e aos seus atos
complementares constantes no Caderno de Provas e/ou Folha de respostas;

K) mantiver conduta incompativel com a condicdo de candidato(a) ou ser descortés com quaisquer dos(as)
supervisores(as), coordenadores(as), aplicadores(as) de provas, aplicadores(as) reserva, porteiros(as),
auxiliares de limpeza ou autoridades e pessoas incumbidas da realizacao do concurso;

1) estiver portando (ligado/desligado) telefone celular, relégio (qualquer tipo), assim como equipamentos

elétricos, eletronicos, e/ou de comunicagdo (receptor ou transmissor) de qualquer natureza, os quais
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deverdo permanecer obrigatoriamente desligados, com todos os aplicativos, func¢des e sistemas
desativados. Caso o telefone celular ou algum equipamento eletronico emita qualquer sinal (sonoro
ou de conectividade), mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a realizacao das provas, o(a)
candidato(a) sera eliminado(a) do certame;

m) tiver o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletronico ligado, mesmo sem a sua interferéncia
direta, durante a realiza¢do das provas;

n) for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual ou grafoldgico, que o(a) candidato(a) utilizou
processos ilicitos.

0) portar quaisquer tipos de arma de fogo no ambiente de provas em desacordo com as normas
previstas no Edital.

22.2 Podera ser eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que:
a) estiver portando, apds o inicio das provas, bebidas ou alimentos em recipientes ou embalagens que nao

sejam fabricados com material transparente, independentemente da cor, tais como garrafa de agua,
refrigerantes ou sucos, bolachas ou biscoitos, chocolates, balas, barras de cereais;

b) for surpreendido(a), durante a realizagao das provas, comunicando de qualquer forma com outro(a)
candidato(a);

c) que deixar de transcrever a frase indicada na capa do Caderno de Questdes para sua Ficha de
Identificacdao e/ou Cartao-Resposta.

22.3 Fica assegurado ao(a) candidato(a) eliminado(a), apds a aplicacdo das penalidades que constam no
subitem 22.1 e 22.2 o direito a ampla defesa e ao contraditério.

23. DA HOMOLOGACAO
23.1 A homologacdo do concurso é de competéncia do municipio de Caldas Novas/GO, cabendo a ela a

publicacdo de todos os procedimentos relativos ao ato.

23.1.2 A homologacao sera publicada no endereco eletronico do municipio de Caldas Novas
<www.caldasnovas.go.gov.br> e na Imprensa Oficial do Municipio, de forma resumida ou integral, a
critério da Administragao Publica; e ainda, no endereco eletronico <www.inepbrasil.selecao.net.br>.

23.2 0 ato de homologacao contera o nome dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) em ordem decrescente da pontuacao final obtida e dos(as) classificados(as) em
cadastro de reserva.

24. DA CONVOCAGAO, NOMEACAO E POSSE

24.1 A nomeacao dos(as) candidatos(as) aprovados(as) ocorrera apds a homologac¢do do concurso e de
acordo com as condi¢des operacionais do municipio de Caldas Novas/GO conforme o quadro de vagas
constante no ANEXO II do Edital e durante a validade deste concurso.

24.2 O(A) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no concurso, na forma estabelecida neste Edital, sera
nomeado(a), obedecida a ordem de classificacdo, no cargo para o qual foi habilitado(a), mediante ato
administrativo do Chede do Executivo Municipal, publicado na imprensa oficial do Municipio e divulgada
no endereco eletrénico do municipio de Caldas Novas/GO <www.caldasnovas.go.gov.br>.

24.3 A convocacao dos(as) candidatos(as) para posse sera divulgada na Imprensa Oficial do municipio de
Caldas Novas/GO. O acompanhamento da convocacio € de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), bem como a exatidao dos dados informados no ato da inscri¢do para este concurso.
24.4 O(A) candidato(a) devera manter atualizado o endere¢o no seu cadastro de informacoes
pessoais na Area do Candidato do INEP BRASIL, desde a inscri¢iio até a homologacio do concurso.
A partir desse resultado, o INEP BRASIL passara ao municipio os dados cadastrais do(a)

candidato(a) que, se aprovado(a), devera manter seu enderego atualizado, durante todo prazo de
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validade do concurso, através do endereco eletronico, nido lhe cabendo qualquer reclamacgao caso
nao seja possivel ao Municipio informa-lo(a) da convocacgao por falta da citada atualizacao.

24.5 A lotacao do(a) candidato(a) aprovado(a) dar-se-a na reparticao competente.
24.6 A classificacao obtida pelo(a) candidato(a) aprovado(a) no concurso ndo gera para si o direito de

escolher o 6rgdo de lotacdo de seu exercicio, ficando essa definicdo condicionada exclusivamente ao
interesse e a conveniéncia do municipio de Caldas Novas/GO.

24.7 A posse devera ser tomada no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data da publicacao do ato,
prorrogavel por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do(a) interessado(a).

24.7.1 A posse dos(as) candidatos(as) convocados(as), de acordo com este Edital, sera realizada
consoante a legislacdo em vigor.

24.8 O(A) candidato(a) aprovado(a) dentro do nimero de vagas previsto no edital tem direito a nomeacao,
podendo requerer a transferéncia de sua nomeacao para o final da lista de aprovados(as) dentro das vagas
ofertadas, sendo recolocado(a) no ultimo lugar da lista.

24.8.1 O(A) candidato(a) nomeado(a) que niao tomar posse no prazo estipulado tera o seu ato de
nomeacao tornado sem efeito.

24.9 0O(A) candidato(a) aprovado(a) devera apresentar, no momento da posse, os documentos exigidos
pelo departamento de Recursos Humanos do Municipio de Caldas Novas/GO.

24.10 A nomeacgdo dos(os) candidatos(os) aprovados(as) respeitara os critérios de alternancia e
de proporcionalidade, que consideram a relagio entre o namero total de vagas e o nimero de vagas
reservadas a candidatos(as) com deficiéncia.

24.11 S6 podera ser empossado(a) o(a) candidato(a) aprovado(a) que for julgado(a) apto(a) fisica e
mentalmente pela pericia médica do Municipio para o exercicio do cargo, incluindo os(as) candidatos(as)
com deficiéncia, se houver, observando os itens do Edital.

24.12 No caso de candidatos(as) com deficiéncia, se a pericia médica concluir nao haver
compatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das atribuicbes do cargo para o qual foi
aprovado(a), o(a) candidato(a) NAO SERA CONSIDERADO(A) APTO(A) a nomeagio.

25. DAS DISPOSICOES FINAIS

25.1 Todos os horarios referenciados no Edital tém por base o horario oficial do municipio de Caldas
Novas/GO.

24.2 0 presente concurso publico tera o prazo de validade de 02 (dois) anos contado a partir da sua
homologacao.

24.2.1 O prazo que trata o subitem anterior sera contado da data em que a homologacao do
resultado final for publicada na Imprensa Oficial do Municipio.

24.3 A aprovacgao e classificacdo no concurso fora do nimero de vagas previstas no Edital, assegurara
aos(as) candidatos(as) apenas a mera expectativa de direito a nomeacao, ficando a concretizacao deste ato
condicionada a observancia das disposi¢des legais pertinentes, do exclusivo interesse e conveniéncia do
Municipio, da rigorosa ordem de classificagdo e do prazo de validade do concurso.

24.4 Os(As) candidatos(as) aprovados(as) e homologados(as) serdo nomeados(as) conforme o nimero de
vagas previsto neste edital e o nimero de vagas que eventualmente surgirem, poderdo ser utilizadas a
critério da Administra¢do Publica.

24.5 As disposicoes e instrugdes contidas na pagina da Internet, nas capas dos cadernos das provas,
nos Editais Complementares e avisos oficiais publicados pelo INEP BRASIL no endereco eletronico
<www.inepbrasil.selecao.net.br>, constituirao normas que passarao a integrar o presente Edital.
24.6 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar as publica¢des, comunicagédes,

retificacdes e convocacgdes referentes ao presente concurso, durante todo seu periodo de validade.
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24.7 0(A) candidato(a) devera acompanhar todos os atos e comunicados referentes ao concurso
publicados no endereco eletrénico <www.inepbrasil.selecao.net.br>, no endereco eletronico do
municipio de Caldas Novas/GO <www.caldasnovas.go.gov.br> e na Imprensa Oficial do municipio.

24.8 O candidato se obriga a manter atualizado seu endereco perante o INEP BRASIL até a data de

publicacdo da homologacgdo do resultado final deste Concurso Publico, por meio dos canais de atendimento
da Organizadora e, ap6s esta data, junto ao proprio Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Caldas Novas/GO, conforme orientagdes contidas nas convocagdes.

24.9 Nao sera aceito pedido de reclassificacdo (final de lista) na hip6tese de o candidato manifestar
desinteresse na vaga quando convocado.

24.10 A classificagdo do candidato serd consagrada pelo Edital de Homologacdo do Resultado Final do
Concurso Publico, ficando condicionado o provimento até a vigéncia deste concurso publico.

24.11 O INEP BRASIL e a Prefeitura Municipal De Caldas Novas/GO nao se responsabilizam por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco nao atualizado;

b) correspondéncia devolvida pela ECT por razodes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do
candidato;

c) correspondéncia recebida por terceiros; e,

d) necessidade de mudanca de datas e de calendarios previstos ou reaplicacdo de algum evento.

24.12 A Prefeitura Municipal de Caldas Novas/GO e o INEP BRASIL nao se responsabilizam por quaisquer
cursos preparatorios, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este concurso publico.

24.13 Considerar-se-3, para efeito de aplicacdo e correcao das provas, a legislacdo vigente até a data de
publicacdo deste Edital.

24.14 As despesas de correntes da participacdo em todas as etapas e procedimentos do concurso de que
trata este Edital, correrao por contados(as) candidatos(as), os(as) quais ndo terao direito ao ressarcimento
de despesas de qualquer natureza.

24.15 Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de classificagio no
concurso publico, valendo para esse fim, a homologacao do resultado final.

24.16 A interpretacao do Edital deve ser realizada de forma sistémica, mediante combinacao dos itens
previstos para determinada matéria consagrada, prezando pela sua integracdo e correta aplicacdo, sendo
dirimidos os conflitos e as duvidas pelo INEP BRASIL e pela Comissdo Organizadora do Concurso Publico.
24.17 Todas as informagdes complementares estardo disponiveis no enderego eletronico
<www.inepbrasil.selecao.net.br>.

24.18 Os casos omissos serao analisados e decididos nos dmbitos da Comissao Organizadora do
Concurso Publico e do INEP BRASIL.

Caldas Novas/GO, em 14 de margo de 2025.

Kleber Luiz Marra
Prefeito Municipal

Edesio Junqueira de Morais
Presidente da Comissao

Viviany Robert de Souza Tavares Barbosa Willen Robert Correa Santos
Membro da Comissdo Membro da Comissdo
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ANEXO I - CRONOGRAMA GERAL

ITEM ATO DATA/PRAZO
1 Publicacao do Edital. 14/03/2025
2 Periodo de impugnacdo ao Edital. De 15/03/2025a17/03/2025
3 Periodo de solicitagao de isencdo da taxa de inscricao. 15/03/2025a17/03/2025
(Seguir orientacoes contidas no subitem 3.13 e subitem 3.17 do Edital) das 09:00 as 23:59
g P De 14/04/2025a09/05/2025
4 Periodo de Inscricoes.
¢ Encerramento as 23:59 do ultimo dia.
Periodo pararequerimento de condicio especial para realizacdo da prova e envio de documentos referentes a solicitacdo de
5 atendimento especial.
(Observar as orientagdes contidas no item 7 do EDITAL.) De 14/04/20252a29/04/2025
6 Periodo para entrega/envio de documentacao referente a solicitacao de vaga de Pessoa com Deficiéncia (PcD). das 09:00 as 17:00
(Observar as orientacdes contidas no item 6 do EDITALL.)
7 Divulgacao das isencdes deferidas e indeferidas. 2,4/ \04/ 2025
apds as 18 horas
8 Prazo de interposicdo de recurso contra o indeferimento da isencao da Taxa de Inscrigao. Def25/04/202$ a 26{04/202b5
(Seguir orientagdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) conforme as orlenta¢oes na aba
recursos
. ~ . - : . . ~ - 30/04/2025
9 Divulgacao do resultado ap6s analise do(s) recurso(s) acerca do indeferimento da isencdo da Taxa de Inscrigao. A
apds as 18 horas
10 Divulgacao do resultado das solicitacdes de condi¢cdes especiais para realizacdo da Prova. 02/05,/2025
11 Divulgacdo do resultado das solicitagdes de vaga para pessoa com deficiéncia (PcD). apos as 18 horas
12 Prazo de interposi¢ido de recurso contra o indeferimento de vaga para pessoa com deficiéncia e/ou Condi¢coes Especiais. De 03/05/202_5 a 04405/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) conforme as orientagées na aba
recursos
13 Ultimo dia para pagamento e/ou reimpressio do boleto bancirio. 09/05/2025
14 Divulgacdo do resultado apds analise do(s) recurso(s) para vaga de pessoa com deficiéncia (PcD). 16/05/2025
15 Divulgacao Resultado Preliminar das inscricoes deferidas e indeferidas. ap0s as 18 horas
16

Prazo de interposicao de recurso contra o indeferimento de inscricao.
(Seguir orientagdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital)
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ITEM ATO DATA/PRAZO
17 Divulgacdo do resultado apés andlise dos recursos acerca do indeferimento de inscrigdo. 21/05/2025
18 Publicac¢do do Resultado Final das inscri¢des e Homologacio das Inscri¢cdes deferidas e indeferidas. apos as 18 horas
19 Edital de Convocacao para a Prova Objetiva, com data, local, horario e demais informacdes. 2,3/ \05/ 2025
apos as 18 horas
21 Divulgacdo do Gabarito Preliminar da PROVA OBJETIVA. 0,9/ \06/ 2025
apods as 18 horas
29 Prazo de interposi¢do de recurso contra o gabarito preliminar da PROVA OBJETIVA. 11/06/2025a12/06/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
23 Divulgacdo do Gabarito Oficial, ap6s analise do(s) Recurso(s) contra o Gabarito Preliminar da PROVA OBJETIVA. 2,3/ \06/ 2025
apos as 18 horas
24 Divulgacdo do Resultado Preliminar da PROVA OBJETIVA. 2,7/ \06/ 2025
apds as 18 horas
25 Prazo de interposi¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar da PROVA OBJETIVA. 28/06/2025a29/06/2025
(Seguir orientagdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
26 Divulgacao da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar da PROVA OBJETIVA.
[0(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] 04’/ \07/ 2025
27 Divulgaco do Resultado Final da PROVA OBJETIVA. apos as 18 horas
. ~ X < ‘. ‘o . ~ 09/07/2025
28 Edital de Convocagdo para a AVALIACAO/PERICIA MEDICA, com data, local, horario e demais informagdes. P
apods as 18 horas
30 Divulgagio do Resultado Preliminar da AVALIACAO/PERICIA MEDICA. 25/07/2025
apos as 18 horas
31 Prazo de interposicio de Recurso contra o Resultado Preliminar da AVALIACAO/PERICIA MEDICA. 26/07/2025a27/08/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
32 Divulgagio da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar da AVALIACAO/PERICIA MEDICA.
[0(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] 30/ \07/ 2025
33 Divulgacio do Resultado Final da AVALIACAO/PERICIA MEDICA. apos as 18 horas
. ~ %ot - o ~ 01/08/2025
34 Edital de Convocagao para o TESTE DE APTIDAO FISICA - TAF, com data, local, horario e demais informagdes. ap6s As 18 horas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
Av. Orcalino Santos, n°283, Caldas Novas - CEP: 75690-000



ESTADO DE GOIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE CALDAS NOVAS/GO
EDITAL N° 001/2025 CONCURSO PUBLICO
ORGANIZAGAO: INEP BRASIL

ITEM ATO DATA/PRAZO
36 Divulgacio do Resultado Preliminar do TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF. 2,0/ \08/ 2025
apos as 18 horas
37 Prazo de interposicdo de Recurso contra o Resultado Preliminar do TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF 21/08/2025a22/08/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
38 Divulgagio da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar do TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF.
[0(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] 27/ \08/ 2025
39 Divulgagio do Resultado Final do TESTE DE APTIDAO FiSICA - TAF. apos as 18 horas
. ~ y 5 ‘s . - 29/08/2025
40 Edital de Convocagao para a AVALIACAO PSICOLOGICA, com data, local, horario e demais informacdes. PR
apos as 18 horas
42 Divulgagio do Resultado Preliminar da AVALIACAO PSICOLOGICA. 2,5/ \09/ 2025
apos as 18 horas
43 Prazo de interposi¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar da AVALIAGAO PSICOLOGICA e DEVOLUTIVA. 27/09/2025a28/09/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
44 Divulgagio da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar da AVALIACAO PSICOLOGICA.
[0(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] 01/10/2025
45 Divulgacio do Resultado Final da AVALIAGCAO PSICOLOGICA. ap6s as 18 horas
46 Edital de Convocagdo para a INVESTIGA(;[\O SOCIAL, com data, local, horario e demais informacdes.

Divulgacdo do Resultado Preliminar do CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL - CFP.

48 Divulgacdo do Resultado Preliminar da INVESTIGACAO SOCIAL. 1,0/ \10/ 2025
apds as 18 horas
49 Prazo de interposi¢do de Recurso contra o Resultado Preliminar da INVESTIGAGCAO SOCIAL. 11/10/2025a12/10/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site

50 Divulgacio da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar da INVESTIGAGAO SOCIAL.

[0(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] 14/10/2025
51 Divulgacdo do Resultado Final da INVESTIGACAO SOCIAL. ap6s as 18 horas
52 Edital de Convocagdo para o CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL, com data, local, horario e demais informagdes.

%))
w

19/12/2025
apds as 18 horas
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ITEM ATO DATA/PRAZO
55 Prazo de interposicio de Recurso contra o Resultado Preliminar do CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL - CFP. 20/12/2025a21/12/2025
(Seguir orientacdes contidas no subitem 17.1.2 do Edital) Prazo conforme aba de recursos no site
Divulgacio da(s) resposta(s) do(s) Recurso(s) contra o Resultado Preliminar do CURSO DE FORMACAO PROFISSIONAL -
56 CFP. ) 23/12/2025
[O(A) candidato(a) podera consultar a justificativa do recurso impetrado através da AREA DO CANDIDATO.] ap6s as 18 horas
57 Divulgacdo do Resultado da Classificacdo Geral do Concurso.
58

Divulgacao do Resultado Final do Concurso Piblico para fins de homologacéo pelo Chefe do Executivo Municipal.

A definir

De acordo com o subitem 1.6 “Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragées, atualizagbes ou acréscimos enquanto ndo realizadas as providéncias ou o evento em questdo, ou até a
data da convocagdo dos candidatos para aprova correspondente, condigdo que serd publicada nos enderegos eletrénicos https://inepbrasil.selecao.net.br, https://www.caldasnovas.go.gov.br/,

devendo o candidato acompanhd-las, ndo podendo alegar desconhecimento.”

[¥] As datas para realizacdo das etapas previstas poderao sofrer alteracoes.
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ANEXO II
CARGO, VAGAS IMEDIATAS, CADASTRO DE RESERVA, REQUISITOS, CARGA HORARIA E REMUNERACAO
CODIGO CARGO VL CR. REGIME JURIDICO ]O%NP‘;‘DA REMUNERACAO
GCM GUARDA CIVIL MUNICIPAL 14 42 )
ESTATUTARIO 40 horas semanais R$ 3.100,00
GCM* GUARDA CIVIL MUNICIPAL - PcD 1 3

REQUISITOS ESPECIFICOS: I - Nacionalidade brasileira; II - Possuir Carteira Nacional de Habilitagiio, no minimo na categoria AB; I1I - Gozo pleno dos direitos politicos; IV
- Quitacdo com as obrigacoes militares e eleitorais; V - Nivel médio completo de escolaridade; VI - Idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse; VII -
IAptidao fisica, mental e psicoldgica; VIII - Estar apto nos exames de satide médico/toxicolégico de larga janela de deteccdo; IX - Certiddes negativas expedidas perante o
Poder Judiciario Federal, Poder Judiciario do Estado de Goias e do Estado de origem do candidato; X - Comprovagio de idoneidade moral através de investiga¢do social; XI
- Atender as demais exigéncias para investidura previstas na Lei Municipal de criacdo dos respectivos cargos.

ATRIBUICOES GENERICAS: Agente da Guarda Municipal de 12 e 22 Classe: realizar atividades de natureza policial envolvendo a fiscaliza¢do, patrulhamento e policiamento
ostensivo, atendimento e socorro a populagio; executar as atividades administrativas de rotina, técnicas e especializadas e as operacionais da corporagao; proteger os bens,
servicos e instalacdes, exercendo as atividades necessarias para a execucdo desta tarefa; atuar como agente de defesa civil e no caso de calamidades publicas, de acordo
com o treinamento recebido e as funcdes especificas contidas em plano de a¢do da Defesa Civil Municipais; realizar a¢des de policia administrativa quando lhes forem
delegadas; colaborar com as autoridades no policiamento preventivo e comunitario, a pé ou motorizado; colaborar com os demais 6rgdos publicos nas suas atividades e
demais atividades a fins no limite e nas condicGes das legislacdes vigentes; deter e conduzir a presenca da autoridade policial que ou quem for encontrado em situagio de
flagrante delito; proteger o patrimonio ambiental da cidade conforme legislagdo vigente; inteirar-se das normas e publicacdes especificas referentes ao desempenho da
funcdo; comparecer e frequentar os cursos para os quais for convocado; executar as ordens legais vindas de seus superiores; prestar auxilio a populagio; redigir, registrar,
escriturar, avaliar e encaminhar toda a documentacao correlata com sua funcdo, principalmente os relatérios de ocorréncias, os de atendimentos e os livros de passagem
de servico; conduzir os veiculos da aprovacdo em processo de avaliacdo, possuir curso de direcdo defensiva de veiculo em situacdo de emergéncia; orientar, pacificar,
controlar, fiscalizar, autuar, apreender e interditar; realizar outras atribui¢des ou fung¢do, designadas pelos Comandantes.
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ANEXO III - CONTEUDO PROGRAMATICO

GUARDA CIVIL MUNICIPAL [masculino/feminino/PcD]

CONHECIMENTOS BASICOS - NiVEL MEDIO

1. LINGUA PORTUGUESA: 1.1. Leitura, compreensio e interpretacio de textos e géneros textuais diversos. 1.2. Vocabulario: sentido denotativo e
conotativo, sinonimia, antonimia, homonimia, paronimia e polissemia. 1.3. Variantes linguisticas, linguagem oral e linguagem escrita, formal e informal e
giria. 1.4. Ortografia: emprego das letras e acentuacao grafica. 1.5. Fonética: encontros vocalicos e consonantais, digrafos e implicagdes na divisdo de
silabas. 1.6. Regras de acentuagdo grafica. 1.7. Crase. 1.8. Pontuagao: emprego de todos os sinais de pontuacao. 1.9. Classes de palavras: classificacdes e
flexdes. 1.10. Morfologia e flexdes do género, nimero e grau. 1.11. Termos da oracdo: identificagdo e classificagdo. 1.12. Processos sintaticos de
coordenacdo e subordinacao; classificacdo dos periodos e oragdes. 1.13. Concordancias nominal e verbal. 1.14. Regéncias nominal e verbal. 1.15. Estrutura e
formacgao das palavras.

2. CONHECIMENTOS GERAIS: 2.1. Temas relevantes em evidéncia no Brasil e no mundo e suas conexdes com o contexto historico atual. 2.2. Pobreza e
fome. 2.3. Mundo do trabalho. 2.4. Saude, surtos e epidemias. 2.5. Questdes atuais do meio ambiente e desastres ambientais. 2.6. Aspectos fisicos do
territorio goianiense: vegetacdo, hidrografia, clima e relevo. 2.7. Natureza, cultura e turismo em Goias. 2.8. Aspectos historico-geograficos de Caldas
Novas/GO.

3. INFORMATICA: 3.1. Conceitos basicos de operacdo de microcomputadores. 3.2. Conceitos basicos de operacdo com arquivos em ambiente de rede
Windows. 3.3. Conhecimentos basicos e gerais de Sistema Operacional: Microsoft Windows, Microsoft Office 97- 2003 ou superior. 3.4. Word, Excel,
Internet e PowerPoint. 3.5. No¢Oes basicas de operacdao de microcomputadores e periféricos em rede local. 3.6. Conhecimento de interface grafica padrao
Windows. 3.7. Conceitos basicos para utilizacdo dos softwares do pacote Microsoft Office, tais como: processador de texto, planilha eletronica e aplicativo
para apresentacao e Excel. 3.8. Conhecimento basico de consulta pela Internet e recebimento e envio de mensagens eletronicas. 3.9. Backup. 3.10. Virus.
3.11. Etica profissional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

4. NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL E DIREITOS HUMANOS: 4.1. Principios fundamentais da Constitui¢io da Republica (Arts. 12 ao 42 da
CF/88). 4.2. Dos Direitos e Deveres Individuais e Coletivos (Art. 5¢ da CF/88). 4.3. Da organizacdo Politico-Administrativa (Arts. 18 e 19 da CF/88). 4.4.
Da Unido (Arts. 20 a 24 da CF/88). 4.5. Dos Estados Federados (Arts. 25 a 28 da CF/88). 4.6. Dos Municipios (Arts. 29 a 31 da CF/88). 4.7. Normas
Constitucionais relativas a Administracao Publica e ao Servidor Publico (Arts. 37 a 41 da CF/88). 4.8. Organizacao dos Poderes (Arts. 44 a 135 da CF/88).
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4.9. Do Estado de Defesa e do Estado de Sitio (arts.136 a 141 da CF/88). 4.10. Das Forgas Armadas (arts.142 a 143 da CF/88). 4.11. Da Seguranca Publica

(Art. 144). 4.12. Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e Deveres Individuais e Coletivos; Direitos Sociais; Nacionalidade; Direitos Politicos (Arts. 52
a 16 da CF/88).

5. NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 5.1. Principios Constitucionais da Administracio Publica (Art. 37 da Constituicio Federal). 5.2. Atos
administrativos: conceito; elementos; caracteristicas; mérito do ato administrativo; formacdo e efeitos; classificagdo e espécies; procedimento
administrativo; extin¢do, invalidacado e revogacao dos atos administrativos. 5.3. Poderes e Deveres dos Administradores: uso e abuso de Poder. 5.4. Poder
Regulamentar. 5.5. Poder Hierarquico. 5.6. Poder Disciplinar. 5.7. Poder de Policia Administrativa: conceito; competéncia; 5.8. Poder de Policia originario
e delegado; fundamentos; finalidade; atuacdo da administracdo; limites; caracteristicas; legitimidade e sanc¢des. 5.9. Poder Regulamentar. 5.10.
Responsabilidade administrativa: responsabilidade civil e o direito brasileiro; aplicacdo da responsabilidade objetiva; reparacdo do dano; direito de
regresso. 5.11. Agentes Publicos: regimes juridicos funcionais; servidores publicos; normas constitucionais especificas concernentes aos servidores
publicos; direitos e deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos; concurso publico; acessibilidade, estabilidade,
remunerac¢do e acumulacao de cargos e fungdes; sindicancia e processo administrativo. 5.12. Processo administrativo. 5.13. Bens Publicos: conceito;
classificacdo; caracteristicas; uso dos bens publicos por particular.

6. NOCOES DE DIREITO PENAL: 6.1. CODIGO PENAL: Arts. 1° a 6°, 13 a 19, 23 a 25, 121 a 129; Art. 146 a 150; Art. 155 a 159 e Art. 312 a 327). 6.2.
CODIGO DE PROCESSO PENAL: Capitulo sobre Prisdo em Flagrante (Arts. 301 a 310). 6.3. Lei penal no tempo. 6.4. Lei penal no espago. 6.5. Tipicidade.
6.6. llicitude. 6.7. Culpabilidade. 6.8. Crime consumado e tentado; Excludentes de ilicitude; 6.9. Crimes em espécie: Crimes contra a pessoa. 6.10. Crimes
contra o patrimonio. 6.11. Crimes contra a dignidade sexual. 6.12. Crimes contra a incolumidade publica. 6.13. Crimes contra a fé publica. 6.14. Dos
crimes praticados por Funcionario Publico contra a Administracdao em geral - artigos 312 a 317,319 a 333, 335 a 337).

7. LEGISLACAO: 7.1. Lei n2 13.022/2014 e alteracdes (Dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais). 7.2. Lei de criacdo da Guarda Civil
Municipal de Caldas Novas-GO. 7.3. Lei organica do municipio. 7.4. Lei Federal n? 9.503/1997 e suas alterac¢des (Institui o Cédigo de Transito Brasileiro);
7.5. Lei Federal n2 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacgao) e alteracdes (Regula o acesso a informacdes). 7.6. Lei Federal n® 13.869/2019 (Abuso de
autoridade). 7.7. Lei Federal n® 4.717/1965 (Ac¢do Popular). 7.8. Lei Federal n® 7.716/1989 (Crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor). 7.9.
Apresentacdo e uso de documento de identificacdo pessoal (Leis Federais n2 5.553/1968 e 12.037/2009). 7.10. Estatuto da Crian¢a e do Adolescente (Lei
Federal n? 8.069/1990): Titulo II (Arts. 98 a 102); Titulo III (Arts. 103 a 111). 4.18. Estatuto do Idoso (Lei Federal 10.741/2003). 7.11. Lei Federal n®
11.340, de 7 de agosto de 2006 (Lei Maria da Penha). 7.12. Lei n? 11.343, de 23 de agosto de 2006 (Lei de Drogas). 7.13. LEI n? 10.826, de 22 de
dezembro de 2003 atualizada (Estatuto do Desarmamento).
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ANEXO IV
LAUDO MEDICO

0 Laudo Médico deverd ser digitalizado e anexado (upload) na pdgina de inscrigdo, em formato PDF, juntamente comos exames exigidos dentro do prazo previsto no
Cronograma do Concurso Publico da Prefeitura de Caldas Novas/GO - Edital n° 001/2025. Todos os dados solicitados no Laudo Médico deverdo ser rigorosamente preenchidos.
0 ndo atendimento as solicitagées poderd implicar em prejuizos ao(a) candidato(a).

0(a) candidato(a), ,
portador(a) do documento de identificacdo n® ,CPFsobo n® ,
telefone (__) , foi submetido(a), nesta data, a exame clinico, sendo
identificada a existéncia de deficiéncia de conformidade com o Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999
e suas alteracdes posteriores; com o Art. 52 do Decreto Federal n.2 5.296, de 2 de dezembro de 2004; com a
Lei n.2 14.126, de 22 de marco de 2021;com o paragrafo 12 da Lei Federal n.2 12.764, de 27 de dezembro de
2012 (Transtorno do Espectro Autista); com o art.22 da Lei Federal n.2 12.146, de 6 de julho de 2015.

Assinale, a seguir, o tipo de deficiéncia do(a) candidato(a):
( ) DEFICIENCIA FiSICA*

1. ( ) Paraplegia 6.( ) Tetraparesia 11.( ) Amputacdo ou Auséncia de Membro

2.( )Paraparesia 7.( ) Triplegia 12.( ) Paralisia Cerebral

3.( ) Monoplegia 8.( ) Triparesia 13.( ) Membros com deformidade congénita ou adquirida
4.( )Monoparesia 9.( ) Hemiplegia 14.( ) Ostomias

5.( ) Tetraplegia 10.( ) Hemiparesia |15.( ) Nanismo

*Exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de fungées. O(A) candidato(a) com
deficiéncia fisica deverd apresentar exames comprobatdrios que comprovem a deficiéncia, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao
tltimo dia das inscrigées.

( ) DEFICIENCIA AUDITIVA*: perda bilateral, parcial ou total de 41 decibéis (dB) ou mais, aferida por
audiograma, nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz.

* Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia auditiva, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do exame de audiometria
recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao tltimo dia das inscrigées, acompanhado do relatdrio do(a) otorrinolaringologista.

( ) DEFICIENCIA VISUAL*

( ) Cegueira - acuidade visual igual ou menor que 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregao
oOptica.

( ) Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 (20/66) e 0,05 (20/400) no melhor olho, com a melhor corregao
optica.

( ) Visao monocular - visdo normal em um olho e cegueira no olho contralateral com acuidade visual igual
ou menor que 0,05 (20/400), com a melhor corregdo 6ptica.

( ) Campo visual - em ambos os olhos forem iguais ou menores

que 60°.

( ) A ocorréncia simultinea de quaisquer das situacdes anteriores.

* Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia visual, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do exame de acuidade visual em
ambos os olhos (A0), patologia e campo visual recente, realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigaes.

( ) DEFICIENCIA INTELECTUAL* funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos 18 anos e limita¢des associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais
como:

1. ( ) Comunicagao 3.( ) Habilidades sociais 5.( ) Saudde e seguranca 7.( ) Lazer
2.( )Cuidado pessoal |4.( ) Utilizacdo dos 6.( ) Habilidades académicas | 8. ( ) Trabalho
recursos da comunidade
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*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia intelectual, o laudo médico deverd vir acompanhado do original do Teste de Avaliagdo
Cognitiva (Intelectual), especificando o grau ou nivel de funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por médico(a) psiquiatra ou
por psicélogo(a), realizado até 12 (doze) meses anteriores ao ultimo dia das inscrigaes.

( ) DEFICIENCIA MULTIPLA* associacdo de duas ou mais eficiéncias:
*Para os(as) candidatos(as) com deficiéncia multipla, o laudo médico deverd vir acompanhado dos documentos comprobatdérios
previstos no Edital de uma das deficiéncias.

( ) TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA* deficiéncia persistente e clinicamente significativa da
comunicacdo e da interacao sociais, manifestada por deficiéncia marcada de comunicagao verbal e ndo verbal
usada para interacdo social; auséncia de reciprocidade social; faléncia em desenvolver e manter relacoes
apropriadas ao seu nivel de desenvolvimento; padrodes restritivos e repetitivos de comportamentos,
interesses e atividades, manifestados por comportamentos motores ou verbais estereotipados ou por
comportamentos sensoriais incomuns; excessiva aderéncia a rotinas e padrdes de comportamento

ritualizados; interesses restritos e fixos.

*Para os(as) candidatos(as) com transtorno do espectro autista, o laudo médico deverd vir acompanhado de documentos que comprovem
o transtorno. Os documentos possuem prazo de validade indeterminado, desde que observados os requisitos estabelecidos na legislacdo
pertinente.

I- CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11):
I - DESCRICAO DETALHADA DA DEFICIENCIA o(a) médico(a) devera descrever a espécie e o grau ou o nivel
da deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com letra legivel, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da CID):

III - TEMPO ADICIONAL (se, em razao da deficiéncia, o(a) candidato(a) necessitar de tempo adicional para
fazer a prova, o(a) especialista da area de sua deficiéncia devera expressar claramente abaixo essa informacao
com a respectiva justificativa).

, de de 2025.

Assinatura do(a) candidato(a) Assinatura, carimbo e CRM do(a) médico(a)
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ANEXOV
FORMULADIO DE ATENDIMENTO A CANDIDATA LACTANTE

Nome da Candidata:
Numero da Inscricdo:
Candidata ao Cargo:
Data de Nascimento: / /

CPF:

Municipio: UF:
Telefone: ( )
e-mail:

A candidata acima qualificada vem pelo presente requerer condicao especial para realizagdo de prova, juntando
os seguintes documentos exigidos pelo Edital n® 001/2025 - Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Caldas Novas/GO.

1. Cépia do boleto bancario quitado (exceto para candidatos que obtiveram isencio do pagamento da
taxa de inscricao);

2. Atestado Médico original, indicando a condi¢do de lactante.

(cidade/UF) , de de 2025.

Assinatura por extenso da candidata

Observacgao: Para a realizacdo da prova, a candidata lactante deverd levar acompanhante, maior de 18 anos, que ficard
com a guarda da crianga em ambiente externo ao de realizagdo da prova. A amamentagdo dar-se-d nos momentos que se
fizerem necessdrios, sem a presenga do acompanhante, porém com a presenga de fiscal. Ndo haverd compensagdo do tempo
de amamentagdo ao tempo da prova da candidata.
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REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

(Membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 saldrios-minimos ou beneficiario de programa federal ou estadual de transferéncia de renda)
Eu, , CPF n? ,RG n® ,
UF do RG___, Data de nascimento / /__, Nome da mae:

venho requerer a isen¢ao do pagamento da taxa de inscrigdo do Concurso Publico da Prefeitura de
Caldas Novas/GO para o cargo de Guarda Civil Municipal () Guarda Civil Municipal PcD ()
conforme disposto no subitem 3.11 do Edital de Abertura do Concurso n® 001/2025.

MEMBRO DE FAMILIA CUJA RENDA FAMILIAR SEJA INFERIOR A 2 (DOIS) SALARIOS-
MINIMOS

() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo, ser membro de familia de
baixa renda (inferior a 2 salarios minimos) e, em funcao de minha condi¢do financeira, ndo posso
pagar a taxa de inscricdo em concurso publico.
() Declaro estar ciente de que familia é a unidade nuclear composta por um ou mais individuos,
eventualmente ampliada por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suas
despesas atendidas por aquela unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio, definido
como o local que serve de moradia a familia.
( ) Declaro, ainda, saber que familiade baixa renda é aquela com renda familiar mensal inferior a 2
(dois) salarios-minimos.
() Declaro, também, ter conhecimentode que a renda familiar mensal é a soma dos rendimentos
brutos auferidos por todos os membros da familia, ndo sendo incluidos no calculo aqueles
percebidos dos programas descritos no inciso IV do artigo 4 do Decreto n2 6.125/2007.
() Declaro,por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no
paragrafo unico do artigo 10 do Decreto n? 83.936/1979.

Como membro de familia cuja renda familiar seja inferior a 2 (dois) saldrios-minimos,
juntamente com este requerimento, entrego a sequinte documentagdo:

() Documento de identidade RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Comprovante oficial de renda familiar especificando receber remuneracao mensal inferior a 02
(dois) salarios-minimos ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - paginas que
contenham fotografia, identificacdo e anotacdao de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e da
primeira pagina anterior e subsequente (com correspondente data de saida anotada no ultimo
contrato de trabalho ou em branco) de todos os membros da familia; e

() Outra documentag¢ao comprobatoria.

BENEFICIARIO DE PROGRAMA FEDERAL OU ESTADUAL DE TRANSFERENCIA DE RENDA
() Declaro, para fins de isencdo de pagamento de taxa de inscricao, ser beneficiario de programa
federal ou estadual de transferéncia de renda.

() Declaro, por fim, que estou ciente das penalidades por emitir declaracao falsa previstas no
paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto n® 83.936/1979.
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Como beneficidrio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda, juntamente com
este requerimento, entrego a seqguinte documentacao:

() Documento de identidade (RG);

() Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

() Cartdo original do Numero de Identificacao Social (NIS) com data de validade vigente;

() Certidao, ou declaragdo equivalente, expedida no presente ano pelo 6rgao competente, que
comprove recebimento de beneficio de programa federal ou estadual de transferéncia de renda; e
() Outra documentacdo comprobatéria.

Qual:

Declaro ainda que meu grupo familiar é composto de acordo com o descrito a seguir:

POSSUI RENDA?

NOME COMPLETO

Z
<"}
=}

Sim

el el e e e e e Y e ) )
(W) V) 2 I S V) W) [ W) S [ )
el el e e e e e e
| N | N | N | N | N | N [ N | N

E de minha responsabilidade exclusiva o correto preenchimento dessa declaragio e a entrega, no
prazo regular, dadocumentagao requerida em conformidade com o Edital de abertura do concurso.

Por ser verdade, firmo o presente para que surte seus efeitos legais.

(Cidade/UF) , de 2025.

Assinatura do(a) candidato (a)
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ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

(apresentacdo obrigatdria na data da realizagido do TAF)

Atesto que o(a) Sr(a).

inscrito(a) no CPF sob o n° , encontra-se em boas condi¢des de satude, estando
APTO(A) para realizar o Teste de Aptidao Fisica ou a realizar exercicios fisicos previsto no Edital n®
001/2025 para provimento de vagas no cargo de Guarda Civil Municipal do Concurso Publico do

Municipio de Caldas Novas/GO.

(cidade/UF) , de de 2025.

Carimbo, CRM e assinatura do(a) médico(a)

Por ser verdade firmo o presente:

Assinatura por extenso do(a) candidato(a)
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